ПРОЕКТ

МЕТОДИКА (ПОРЯДОК)
РАСПРЕДЕЛЕНИЯ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ МЕСТНЫМ БЮДЖЕТАМ  ИЗ  ОБЛАСТНОГО  БЮДЖЕТА  НА ЕДИНОВРЕМЕННУЮ ВЫПЛАТУ работникам муниципальных учреждений культурно-досугового типа
1. Порядок распределения межбюджетных трансфертов местным бюджетам из областного бюджета на единовременную выплату работникам муниципальных учреждений культурно-досугового типа устанавливает правила распределения межбюджетных трансфертов местным бюджетам из областного бюджета на единовременную выплату работникам муниципальных учреждений культурно-досугового типа (далее - межбюджетные трансферты) между бюджетами муниципальных районов (городских округов).
2. Межбюджетные трансферты для i-ого муниципального района (городского округа) распределяются по следующей формуле:

Si =  Тi  x  Р  х  Н, где:

Si – объем межбюджетного трансферта i-му муниципальному району (городскому округу);

Тi – количество штатных единиц работников, непосредственно связанных с осуществлением основного вида деятельности муниципальных учреждений культурно-досугового типа, согласно перечню должностей, i-го муниципального района (городского округа), прилагается; 
Р – размер единовременной выплаты работникам, непосредственно связанным с осуществлением основного вида деятельности муниципальных учреждений культурно-досугового типа, устанавливаемый в размере 10000 рублей;
Н – коэффициент, учитывающий начисления на выплаты по оплате труда, которые включают в себя расходы по уплате страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
ПРИЛОЖЕНИЕ

Перечень должностей работников, непосредственно связанных с осуществлением основного вида деятельности муниципальных учреждений культурно-досугового типа.
1. Директор 

2. Заместитель директора 

3. Заведующий клубом 

4. Заведующий филиалом

5. Заведующий автоклубом

6. Аккомпаниатор

7. Аккомпаниатор-концертмейстер 

8. Балетмейстер

9. Ведущий дискотеки

10. Дирижер

11. Заведующий костюмерной

12. Заведующий методическим кабинетом

13. Заведующий отделом

14. Заведующий сектором

15. Заведующий художественно-постановочной частью

16. Звукооператор

17. Звукорежиссер

18. Инженер-электроник (занятый созданием информационно-рекламных материалов)

19. Концертмейстер

20. Костюмер

21. Культорганизатор

22. Методист

23. Распорядитель танцевального вечера

24. Режиссер

25. Режиссер массовых представлений

26. Режиссер-постановщик

27. Руководитель клубного формирования (кружка, любительского объединения, студии, клуба по интересам)

28. Руководитель музыкальной части дискотеки

29. Специалист по жанрам творчества

30. Хормейстер 

31. Художественный руководитель

32. Художник

33. Художник-модельер театрального костюма

34. Художник по свету

35. Художник-декоратор

36. Художник-конструктор

37. Художник-оформитель

38. Художник-постановщик

39. Художник-фотограф

