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ПРОЕКТ №_______

ЗАКОН

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

О внесении изменения в Закон Кировской области 

«Об образовании в Кировской области»

Принят Законодательным Собранием Кировской области 

Статья 1 

Внести в часть 1 статьи 15 Закона Кировской области от 14 октября 2013 года № 320-ЗО «Об образовании в Кировской области» (Сборник основных нормативных правовых актов органов государственной власти Кировской области, 2013, № 6 (150), ст. 5337; 2014, № 3 – 4 (153 – 154),       ст. 5484; № 6 (156), ст. 5583; 2015, № 3 (159), ст. 5720; № 6 (162), ст. 5820,   ст. 5821, ст. 5845; 2016, № 1 (163), ст. 5867; 3 (165), ст. 5939) изменение, изложив ее в следующей редакции:
1) часть 1 статьи 15 изложить в следующей редакции:
«1. Руководителям, педагогическим работникам и иным специалистам (за исключением совместителей) областных государственных, муниципальных образовательных организаций, организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах (поселках городского типа) в Кировской области, предоставляется компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления (в том числе приобретение и доставку твердого топлива при наличии печного отопления) и освещения.

Руководителям, педагогическим работникам и иным специалистам (за исключением совместителей) областных государственных, муниципальных образовательных организаций, организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, вышедшим на пенсию, при условии, что непосредственно перед выходом на пенсию они проработали не менее 10 лет в образовательных организациях, организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, расположенных в сельских населенных пунктах, поселках городского типа в Кировской области, и проживающим в указанных населенных пунктах, предоставляется компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления (в том числе приобретение и доставку твердого топлива при наличии печного отопления) и освещения (далее – компенсация). 

Компенсация предоставляется в виде ежемесячной денежной выплаты в размере фактических расходов получателя компенсации, но не более 2400 рублей ежемесячно. Размер компенсации за год с учетом приобретения и доставки твердого топлива не может превышать 28800 рублей. Указанные предельные размеры компенсации увеличиваются и утверждаются Правительством Кировской области.».
Статья 2 

Настоящий Закон вступает в силу с 1 января  2017 года.

Врио Губернатора
Кировской области                                                                           И.В. Васильев
г. Киров
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