ОТЧЕТ

депутата Законодательного Собрания Кировской области за 2018 год

ПЕРМИНОВОЙ Елены Александровны

Кирово-Чепецкий одномандатный избирательный округ № 18.
Работа председателя комитета по экологической безопасности, природопользованию и лесному комплексу
В 2018 году было проведено 8 заседаний комитета, на которых рассмотрено 33 вопроса, из них:

12 – законопроектов, из них 5 по профилю комитета; 

3 – проекта федеральных законов, в том числе 1 по профилю комитета;

20 – контрольных и информационных вопросов.
Деятельность комитета направлена на совершенствование областного экологического и природоохранного законодательства и приведение его в соответствие с федеральным законодательством. Осуществлялась в соответствии с примерным планом работы комитета по экологической безопасности и природопользованиюЗаконодательного Собрания Кировской области на         2018 год, который был рассмотрен и утвержден на заседании комитета в феврале.

По профилю комитета в течение 2018 года были рассмотрены и приняты 5законов Кировской области:

1) Закон Кировской области № 152-6 «О внесении изменений в Закон Кировской области «О порядке распределения разрешений на добычу охотничьих ресурсов между физическими лицами, осуществляющими охоту в общедоступных охотничьих угодьях Кировской области».

2) Закон Кировской области № 165-6 «О внесении изменения в статью 6 Закона Кировской области «О пользовании участками недр местного значения на территории Кировской области».

3) Закон Кировской области № 162-6 «О внесении изменения в статью 2 Закона Кировской области «О создании лесопаркового зеленого пояса в Кировской области» (в 2-х чтениях).

4) Закон Кировской области № 212-6 «О внесении изменений в Закон Кировской области «Об отходах производства и потребления в Кировской области».

5) Закон Кировской области № 220-6 «О внесении изменений в Закон Кировской области «Об особо охраняемых природных территориях Кировской области».

Большое внимание уделялось изучению проектов федеральных законов по предметам совместного ведения в соответствующих сферах, поступающих в Законодательное Собрание области, в целях формирования мнения о необходимости подготовки отзыва на них. 
Контрольные и информационные вопросы

1. Вопрос о реализации государственных программ Кировской области «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов» на 2013–2021 годы и «Развитие лесного хозяйства» на 2013–2021. 
2. В 2018 году депутаты комитета постоянно отслеживали вопрос о готовности к переходу на новую систему организации деятельности по обращению с отходами, в том числе – с твердыми коммунальными отходами (далее – ТКО).

3. Особое внимание депутатами комитета было уделено вопросу о результатах мероприятий по борьбе с распространением и ликвидации борщевика Сосновского. В 2017 году создана рабочая группа по борьбе с борщевиком Сосновского, в которую входит Перминова Е.А.
Членами комитета подробно обсуждался положительный опыт по осуществлению мероприятий по борьбе с борщевиком Сосновского администрацией Кирово-Чепецкого района (округ Е.А.Перминовой). 
4. В целях обеспечения контроля за реализацией Закона Кировской области «О создании лесопаркового зеленого пояса в Кировской области»была создана рабочая группа по вопросам формирования границ зеленого пояса. В рабочую группу входит Перминова Е.А.
Комитет под руководством Е.А.Перминовойвыполнил все, что было запланировано на 2018 год, при этом всегда оперативно реагировал на острые актуальные проблемы, касающиеся экологической безопасности и охраны окружающей среды Кировской области.

Работа в составе комитета по социальным вопросам

В 2018 году комитетом по социальным вопросам Законодательного Собрания Кировской области проведено 10 заседаний, в ходе которых рассмотрено 76 вопросов.
1. Участие депутата в законотворческой деятельности:
Региональное законодательство

За отчетный период комитетом рассмотрено 20 профильных законопроектов среди которых можно выделить наиболее важные проекты законов Кировской области, принятые Законодательным Собранием в 2018 году при непосредственном участии комитета.
Федеральное законодательство

Важным направлением деятельности по совершенствованию федерального законодательстваявляется участие Законодательного Собрания Кировской области в рассмотрении Государственной Думой Российской Федерации проектов федеральных законов посредством   подготовки отзыва на законопроект.
1. Ключевым вопросом в 2018 году стало обсуждение проекта федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий». 
2. «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» в части совершенствования целевого обучения.
3. «О внесении изменений в Федеральный закон «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
4.  «О внесении изменений в Федеральный закон «Об исчислении времени».
5. «О внесении изменений в Федеральный закон «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей» в части дополнения направлений распоряжения средствами материнского (семейного) капитала в целях приобретения (строительства) садового или жилого дома, располагающегося на садовом земельном участке».

6. «Об уполномоченных по правам ребенка в Российской Федерации» и др.
2. Контрольная деятельность

За отчетный период было заслушано 22 информации по актуальным вопросам, и вопросам, находящимся на контроле комитета.


1. Вопрос о проведении летней оздоровительной кампании, который заслушивается ежегодно. 

В 2018 году депутаты возвращались к данной теме три раза: в апреле, июне и ноябре. В июне 2018 года состоялась рабочая поездка группы депутатов по детским оздоровительным лагерям. Участники поездки посетили два лагеря в Слободском районе (имени Ю.А. Гагарина и «Усадьба Ивана-царевича») и «Юность» в пос. Перекоп Кирово-Чепецкого района.
ДОЛ «Юность» базируется на площадке санатория-профилактория «Перекоп», являющегося некоммерческим партнерством филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ». Организацией визита депутатов в лагерь непосредственно занималась депутат Е.А.Перминова.
Осматривая инфраструктуру лагерей, особое внимание было уделено условиям размещения детей, техническому и материальному оснащению, насыщенности детского досуга.

2. Контрольные вопросы, касающиеся исполнения Закона Кировской области «О социальной защите инвалидов», 

3. Вопрос об исполнении Закона Кировской области «Об охране здоровья граждан в Кировской области» в части лекарственного обеспечения за счет средств областного бюджета отдельных категорий граждан. 

4. Заслушан отчет о результатах проверки эффективности использования бюджетных средств, направленных в 2016–2018 годах на реализацию подпрограммы «Социализация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» государственной программы Кировской области «Развитие образования» на 2014–2021 годы. 

На заседаниях комитета также обсуждались следующие контрольные вопросы:

- информация Правительства Кировской области о реализации Закона Кировской области «О социальной адаптации лиц, освобожденных из учреждений уголовно-исполнительной системы»;
- информация министерства культуры Кировской области об исполнении Закона Кировской области «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации, расположенных на территории Кировской области» в части сохранения, использования, популяризации и государственной охраны объектов культурного наследия, расположенных на территории Кировской области, в том числе в рамках реализации мероприятий государственной программы Кировской области «Развитие культуры» на 2013–2020 годы;
- информация Правительства Кировской области о мерах, направленных на повышение эффективности системы предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан на территории Кировской области;
- информация Правительства Кировской области о ходе реализации отдельного мероприятия «Развитие массового спорта и подготовка спортивного резерва сборных команд Кировской области» государственной программы Кировской области «Развитие физической культуры и спорта» на 2013–2020 годы;
- информация Правительства Кировской области о ходе подготовки образовательных организаций к новому 2018/2019 учебному году;
- информация Контрольно-счетной палаты Кировской области о результатах проверки использования бюджетных средств, направленных в 2016-2018 годах на реализацию мероприятий государственной программы Кировской области «Развитие культуры» на 2013–2020 годы;
- информация Правительства Кировской области о реализации основных направлений государственной молодежной политики в Кировской области.

Комитет выполнил все, что было запланировано на 2018 год, при этом всегда оперативно реагировал на острые актуальные социальные проблемы, касающиеся населения Кировской области.
Участие депутата в общественной жизни 

г. Кирово-Чепецка и Кировской области в 2018 году:
Январь
В Филиале «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» подвели итоги Года экологии 

СпециалистыФилиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» на встрече с общественниками-экологами подвели итоги Года экологии на предприятии.

Вопросам экологии на заводе всегда уделяется большое внимание. Каждый инвестиционный проект содержит экологическую составляющую. В 2017 году на предприятии продолжилась работа по модернизации существующих установок очистки промышленных выбросов. 

В прошлом году прошли мероприятия по берегоукреплению реки Вятки в районе водозаборных сооружений. На восстановление и укрепление береговой линии высотой 4 метра и длиной 210 метров бетонными плитами и природным камнем направлено 25 млн рублей.  

На предприятии в 2016 году внедрена система раздельного сбора мусора. К примеру, в 2015 году на полигон направлена 91 тонна полиэтилена и полипропилена, а в 2016 всего две тонны, что позволило предприятию сэкономить около 200 тыс. рублей. В 2017 году также были достигнуты хорошие результаты. Работа в этом направлении продолжается.

В Год экологии филиал «КЧХК» стал организатором и участником большого количества мероприятий общественной направленности. Открытие года состоялось на традиционной Экологической трибуне. Специалисты завода выступили на пленарном заседании Общественной палаты Кировской области, посвященном Году экологии, поделились опытом создания дорожной карты отрасли по совершенствованию природоохранного законодательства. При поддержке филиала «КЧХК» в 2017 году на базе лицея Кирово-Чепецка была открыта экологическая лаборатория. В течение года для школьников прошел фестиваль наук, в гимназии №2 - экологический урок и викторина на знание основ экологии, и другие мероприятия. 

Проведенную предприятием работу в сфере экологии отметили на федеральном уровне. «В конце 2017 года филиал «КЧХК» получил высшую награду всероссийского конкурса «100 лучших товаров России» - приз «Лидер качества». Среди сотен предприятий страны Кирово-Чепецкий завод был выбран, в том числе за значительный вклад в реализацию новых требований природоохранного законодательства», – отметила Елена Перминова, заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу, депутат Законодательного Собрания Кировской области. 
Год экологии завершен, но природоохранная деятельность Кирово-Чепецкого филиала компании «УРАЛХИМ» продолжается.  

«УРАЛХИМ – детям»: социальное партнерство для повышения качества образования 

В филиале «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» состоялась встреча руководителей общеобразовательных учреждений города Кирово-Чепецк, Кирово-Чепецкого района, руководителей города и предприятия. Стороны обсудили направления работы в рамках соглашений о сотрудничестве в сфере образования. В мероприятии приняли участие заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу, депутат Законодательного Собрания Кировской области Елена Перминова и глава муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Елена Савина. 

Возрождение традиций шефской помощи «УРАЛХИМа» школам Кирово-Чепецка и Кирово-Чепецкого района началось с 2011 года. С каждым годом растет количество проектов и направлений взаимодействия, по которым филиал «КЧХК» работает совместно с администрацией города и школами. Чтобы получить поддержку предприятия, учебные заведения должны представить свои проекты. Они проходят экспертизу и защиту, в том числе на способность мотивировать учащихся к достижению лучших результатов.

Представители школ, с которыми предприятие уже ведет сотрудничество, рассказали о проделанной в 2017 году работе и о планах на 2018 год. Так, в лицее Кирово-Чепецка активно развивается экологический профиль. В прошлом году при поддержке компании «УРАЛХИМ» в школе была оборудована экологическая лаборатория, организован эколого-краеведческий лагерь. В текущем году лицей продолжит работу в этом направлении.

На базе многопрофильного лицея несколько лет реализуется программа «УРАЛХИМ – вуз – лицей». Здесь школьники осваивают естественные и технические науки на более высоком уровне. В 2017 году в образовательном учреждении была открыта профильная медико-биологическая группа. Одним из приоритетных направлений дальнейшей работы станет развитие робототехники.

Профильным направлением в Центре образования имени Алексея Некрасова по-прежнему остается углубленное изучение химии. Благодаря поддержке компании «УРАЛХИМ» в школе оборудованы современные химические лаборатории. С каждым годом растет количество выпускников, выбирающих при поступлении в вузы и сузы специальности, наиболее востребованные на предприятии. 

При активном сотрудничестве с компанией «УРАЛХИМ» в гимназии №2 развивается изучение иностранных языков. В 2017 году здесь был оборудован лингафонный кабинет, а летом на базе школы работал лингвистический лагерь. Директор гимназии заверила собравшихся о готовности школы стать центром компетенций для всех образовательных учреждений города по этому направлению.

В школе №6 реализуется программа «Школа полного дня». В предыдущие годы учреждение успешно внедрило физкультурно-оздоровительное, творческое, социальное направления работы, в планах – реализация интеллектуального направления. В рамках партнерства с гимназией №1 «УРАЛХИМ» поддерживает юных исследователей. Школа №10 продолжает проект по углубленному изучению русского языка. 

Школы №№ 4, 5, 7 представили на защиту свои проекты. К программе социального партнерства с компанией «УРАЛХИМ» присоединился и Кадетский корпус (Кирово-Чепецкий район). Решение о поддержке заявленных проектов будет принято после их всестороннего изучения. 

Все участники встречи подчеркнули возросшую роль инженерного образования и важность развития у современных школьников инженерного мышления. Заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу Елена Перминова отметила: «Для нас важно, чтобы наши дети получали качественное образование и имели возможность для профессионального самоопределения, чтобы уровень подготовки выпускников позволял успешно поступать и обучаться в ведущих вузах страны. Важно и то, что благодаря нашему сотрудничеству развиваются школы. Некоторые из них становятся по своему профилю методическими центрами или центрами компетенций для всех школ города». Кроме того, Елена Перминова анонсировала проведение в феврале в Кирово-Чепецке мастер-классов тренера технопарка «Сколково» Игоря Дубинникова для старшеклассников и родителей подростков подшефных школ. В марте стартует чемпионат «УРАЛХИМиЯ» среди общеобразовательных учреждений Кирово-Чепецка.

«УРАЛХИМ»: социальное партнерство на благо жителей области 

24 января в Кирове состоялось подписание соглашений о социальном партнерстве между компанией «УРАЛХИМ» и девятью муниципальными образованиями Кировской области, интересы жителей которых в областном Законодательном собрании представляют депутаты – сотрудники компании. 
Практика подписания подобных соглашений началась еще в 2011 году. По ним компания «УРАЛХИМ» оказывает финансовую поддержку в реализации социально значимых проектов по различным направлениям: образование, культура, спорт, помощь социально незащищенным слоям населения. В этом году соглашения с депутатами подписали главы Афанасьевского, Верхнекамского, Мурашинского, Юрьянского, Опаринского, Подосиновского, Лузского и Кирово-Чепецкого районов и города Кирово-Чепецка. 
При поддержке компании «УРАЛХИМ» в районах и городе реализуется множество проектов. Так, например, в Подосиновском районе в прошлом году была обустроена ледовая спортивная площадка. Это первый каток, который появился в районе за последние 30 лет. В Лузском районе оборудована лыжная база для детей, позволяющая принимать множество юных спортсменов и проводить соревнования на высоком уровне. Сотрудничество с компанией «УРАЛХИМ» помогло Верхнекамскому району в создании спортивного комплекса единоборств. В Афанасьевском районе завершилось благоустройство большого парка отдыха. Для ведения качественного образовательного процесса компания оказала помощь в оснащении школ Кирово-Чепецкого и Опаринского районов необходимым оборудованием. 
Компания «УРАЛХИМ» выделяет средства на ремонт дорог в Кирово-Чепецке и ведет общественный контроль за проведением ремонтных работ. Предприятие помогает и в реализации федеральных и региональных программ, как, например, организация детского технопарка и проекты поддержки местных инициатив. В приоритете и вопросы поддержки детского спорта, культуры и образования. «Благодаря партнерству с «УРАЛХИМом» мы подошли вплотную к созданию непрерывной системы инженерного образования в Кирово-Чепецке, – отметила глава города Елена Савина. - Сотрудничество компании «УРАЛХИМ» с Кирово-Чепецком – наиболее продолжительное и плодотворное. Завод и город неразрывно связаны вот уже 40 лет». 
Главы муниципальных образований отметили, что благодаря такому конструктивному и долгосрочному сотрудничеству с компанией «УРАЛХИМ» удается решать множество социально значимых задач на местах, и выразили надежду на продолжение работы в этом направлении. Директор филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ», депутат областного Законодательного Собрания Сергей Момцемлидзе подчеркнул: «Все депутаты, избранные в Законодательное Собрание Кировской области от компании «УРАЛХИМ», удовлетворены работой, проводимой в районах по соглашениям о социальном партнерстве. Мы видим, что выделенные средства используются по назначению, во благо местных жителей. Благодарим глав районов за проделанную работу и уверяем, что в будущем районы, от которых избраны депутаты - представители компании «УРАЛХИМ» - могут рассчитывать на нашу поддержку».

Февраль

В Кирово-Чепецке состоялся флешмоб в поддержку олимпийцев

Филиал «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» поддержал всероссийскую акцию #РоссияЗАСПОРТ и выступил организатором городского флешмоба в Кирово-Чепецке.

По решению Международного Олимпийского комитета спортсмены из России выступят на XXIII Зимних Олимпийских играх под нейтральным флагом и в нейтральной форме. Им запрещено использование государственной символики. Болельщики же имеют право поддерживать спортсменов с российскими флагами в руках. По всей стране прошли акции болельщиков в поддержку российских олимпийцев. Инициатором их проведения стала компания «ZASPORT». В Кирово-Чепецке идею проведения флешмоба поддержал филиал «КЧХК». 

На Октябрьской площади города собралось более 500 человек. Это представители спортивной общественности Кирово-Чепецка: тренеры и воспитанники спортивных школ, ветераны спорта. К акции присоединились почетные гости: руководители города, депутаты Законодательного собрания Кировской области и Городской думы. 

Для собравшихся был организован яркий спортивный праздник. Горожане с удовольствием приняли участие в веселых конкурсах, танцевальной зарядке. Ровно в 12:00, как и во многих других городах страны, участники выстроились в три сектора и с помощью бело-сини-красных листовок, поднятых над головами вверх, организовали на площади большой российский флаг. Далее они приняли участие в забеге «Заряди наших на победу», преодолев дистанцию около 1000 метров. 

Активистов флешмоба приветствовала заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу, депутат Законодательного Собрания Кировской области Елена Перминова. Она подчеркнула: «Уверена, что наши спортсмены достойно выступят на Олимпийских играх. Мы будем за них болеть. В нашем городе делается все для того, чтобы спорт развивался. Компания «УРАЛХИМ» уже много лет поддерживает детский спорт. Нам важно, чтобы наши дети росли здоровыми, сильными и счастливыми. И мы уверены, что чемпионы у нас еще будут! Кирово-Чепецк - за спорт! Россия -  за спорт! «УРАЛХИМ» - за спорт!»

Март
«Добрый урожай» от «УРАЛХИМа»

Филиал «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» провел традиционную благотворительную акцию «Добрый урожай». К 8 марта женщинам-садоводам  подарено около ста тонн минеральных удобрений производства компании «УРАЛХИМ».
Участниками акции стали женщины пенсионного возраста девяти муниципальных образований: город Кирово-Чепецк и Кирово-Чепецкий район, Мурашинский, Юрьянский, Афанасьевский, Верхнекамский, Опаринский, Лузский и Подосиновский районы. 

Трехкилограммовый пакет качественных минеральных удобрений от компании «УРАЛХИМ» получили более 32 тысяч женщин Кировской области. В преддверии дачного сезона такой подарок будет полезен для всех садоводов. Всего за период акции было распространено около 100 тонн минеральных удобрений. 

Акция «Добрый урожай» в районах Кировской области организована депутатами Законодательного собрания – представителями компании «УРАЛХИМ», которых жители районов избрали в областной парламент. 

Директор филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ», депутат ОЗС Сергей Момцемлидзе отметил: «Депутатами ОЗС – представителями нашей компании – ведется активная работа в районах области, от которых они были избраны. В этом году снова заключены девять соглашений о социальном партнерстве, по которым выделяются средства на решение наиболее важных и социально значимых вопросов на местах. Акция «Добрый урожай» - еще одна из форм взаимодействия. За годы ее проведения получено много добрых отзывов от жительниц области. Надеюсь, что наша продукция станет приятным подарком к весеннему празднику». 

Апрель

ВАПК отметил 40-летний юбилей

В конце марта40-летие со дня образования отметил Вятский автомобильно-промышленный колледж Кирово-Чепецка, социальный партнер «УРАЛХИМа». Сегодня это единственное учреждение в городе, ведущее подготовку по программам среднего профессионального образования.

Поздравили колледж с юбилеем представители министерства образования Кировской области, городской власти и предприятий-социальных партнеров учебного заведения. Заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу Елена Перминова отметила: «Мы с вами ровесники: в этом году наш завод тоже отмечает 40-летие. Все эти 40 лет мы тесно сотрудничали, чтобы подготовить для завода, для города высококлассных рабочих. Каждый год к нам на предприятие приходят ваши выпускники на практику, на работу. Наши сотрудники обучаются у вас, получают новые специальности, преподают специальные дисциплины. Мы рады, что у нас есть такой партнер, с которым у компании «УРАЛХИМ» сложилось действительно историческое сотрудничество».

Ежегодно около 50 студентов ВАПК проходят практику на предприятии, а затем принимаются на работу. Учебное заведение готовит для филиала «КЧХК» рабочих по востребованным на заводе профессиям, например, лаборант, сварщик, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования. Руководители и специалисты предприятия преподают технические дисциплины, принимают участие в работе государственных экзаменационных комиссий, комиссий конкурсов профессионального мастерства среди студентов колледжа, а также приглашаются для обсуждения и корректировки учебных планов и программ.

«УРАЛХИМ» поддержал Всероссийскую научно-практическую конференцию

Филиал «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» стал партнером ХIII Всероссийской научно-практической конференции с международным участием «Экология родного края: проблемы и пути их решения», которая прошла на базе Вятского государственного университета.

В открытии мероприятия приняли участие глава г. Кирова Елена Ковалева, секретарь Общественной палаты Кировской области Александр Галицких, депутаты ОЗС, представители министерства охраны окружающей среды и Роспотребнадзора.

От лица Законодательного собрания Кировской области и комитета по экологической безопасности и природопользованию участников конференции поприветствовала Елена Перминова, заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу, председатель профильного комитета ОЗС. 

Она подчеркнула, что экологические вопросы всегда должны быть в центре внимания: «Подтверждение этому – работа нашего комитета, деятельность промышленных предприятий области, которые решают экологические вопросы в ежедневном режиме и реализуют различные мероприятия на местах. Необходимо сказать сегодня о том, что в каждом городе и районе нашего региона есть свой позитивный и очень интересный опыт по охране окружающей среды. Примером последовательного системного анализа экологических проблем и поиска их решений является традиционная конференция, которая уже в 13-й раз собирает представителей студенчества и научной общественности в стенах университета».

Всего в конференции приняли участие представители 38 регионов страны. В течение двух дней они обсуждали экологические проблемы, состояние окружающей среды Кировской области и других регионов. В рамках конференции работали шесть секций, состоялся также региональный конкурс студенческих научно-исследовательских проектов «Природа, хозяйство и экология Кировской области».

Май

«УРАЛХИМ» поздравил Кирово-Чепецк с Днем Победы

Ежегоднофилиал «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» принимает активное участие в подготовке и праздновании 9 мая. В год 73-летия Победы предприятие организовало множество мероприятий, в которых приняли участие сотрудники филиала, ветераны завода и жители Кирово-Чепецка.

«УРАЛХИМ» традиционно принял участие во Всероссийской акции «Георгиевская ленточка». Накануне 9 мая все сотрудники смогли получить символ победы. У проходных предприятия под песни военных лет работников встречали волонтеры – члены Совета молодежи филиала, которые поздравляли их с наступающим праздником и вручали георгиевскую ленточку.

Георгиевские ленточки получили и учащиеся Кирово-Чепецка на уроках мужества, которые прошли во всех школах города. Их провели депутаты городской Думы – сотрудники филиала «КЧХК». Они рассказали школьникам об основных датах и сражениях Великой Отечественной войны, отметили подвиги земляков и подчеркнули значимость уроков мужества для молодого поколения. Ветераны, присутствовавшие на встречах, поддержали выступления депутатов и поделились своими воспоминаниями о войне.

Множество мероприятий прошло в Совете ветеранов КЧХК. Ежегодно накануне 9 мая участникам войны и вдовам выдается материальная помощь. Школьники города организовали концерты для ветеранов в помещении Совета, детские сады пригласили на представления, подготовленные самыми юными артистами и педагогами-воспитателями. В КОА «Дружба» с поздравительным концертом для ветеранов города выступили учащиеся Кировского кадетского корпуса. Стихи, песни, танцы, театральные миниатюры радовали ветеранов в этот день.

Вахта Памяти у Вечного огня – еще одна ежегодная акция, в которой принимают участие сотрудники Кирово-Чепецкого филиала компании «УРАЛХИМ». Молодежь и ветераны предприятия несут Вахту Памяти вместе, плечом к плечу стоя в почетном карауле. Заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу, депутат Законодательного собрания Кировской области Елена Перминова подчеркивает: «Компания «УРАЛХИМ» всегда принимает активное участие в подготовке и проведении мероприятий к 9 мая. Мы заботимся о наших ветеранах, и связь поколений в этот день - главный праздник страны - очень важна. Приятно видеть, как к Вечному огню жители приходят вместе с детьми, которые с ранних лет узнают, что это за праздник и почему он так важен для нас». 

Сотрудники филиала приняли участие в праздничном шествии 9 мая. Вместе с ветеранами «КЧХК» они прошли к Вечному огню, возложили цветы и почтили память погибших. Кроме того, многие заводчане встали в ряды «Бессмертного полка». «УРАЛХИМ» поддерживает проведение этой Всероссийской акции в Кирово-Чепецке, выступая партнером мероприятия. Завершился День Победы праздничным салютом.   

Кирово-чепецкие химики сразились в интеллектуальном турнире 

филиале «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» прошла первая корпоративная игра «Мозгобойня», посвященная 40-летию предприятия. 

Участие в турнире приняли более 130 человек. 17 команд боролись за звание победителя.

Заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу Елена Перминова поприветствовала участников и пожелала всем удачи. Она отметила, что эта игра дает старт циклу юбилейных мероприятий и пригласила всех заводчан на празднование Дня химика 26 мая.

Такой формат интеллектуального поединка был для большинства участников незнакомым, ведь ранее заводчане блистали в основном в турнирах «Что? Где? Когда?». Но команды не растерялись, быстро втянулись, и игра прошла на позитивной волне.

«Мозгобойня» включает в себя семь туров по семь вопросов: текстовые задания по различным направлениям, музыкальные вопросы, вопросы с картинками. Последний тур – блиц – был посвящен истории завода.  

Заводчане отметили, что такой формат мероприятия – это отличная возможность интересно провести время с коллегами, проверить свою эрудицию и зарядиться позитивной энергией.

Июнь

Ветераны завода минеральных удобрений посетили предприятие с экскурсией
Ветеранызавода минеральных удобрений посетили филиал «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» с экскурсией.

В начале экскурсии гостей провели по административному корпусу завода. Они с удовольствием отметили, как изменилось здание, в котором они работали: современный дизайн, свежий ремонт. Особенно их впечатлила выставка архивных фотографий времен строительства завода. В год 40-летия предприятия выставка пополнится новыми кадрами.

Далее ветераны проследовали в обновленный учебный центр, который открылся на территории филиала «КЧХК» осенью 2016 года. Для гостей площадки отремонтированный корпус стал приятным сюрпризом. Они прошли по всем учебным классам, осмотрели новое оборудование, поделились воспоминаниями, как выглядело здание во время их работы на заводе. 

Следующим этапом экскурсии стал визит на новое производство нитрата кальция. Этот продукт получают на предприятии с 2013 года. Нитрат кальция используется в первую очередь в агросекторе как удобрение, которое содержит кальций в растворимом виде и востребовано в гидропонике и в капельном поливе. Кроме того, он полезен в сфере нефтяной промышленности в качестве тампонажного материала для глушения скважин, а также строительной отрасли в качестве антиморозной добавки для бетона. Ветеранов заинтересовало новое производство. Они задавали экскурсоводу вопросы о спросе на продукт и его качестве.

Ветераны посетили цех водоподготовки, где им продемонстрировали установку ультрафильтрации и обратного осмоса «Медиана-фильтр». Эта установка очистки воды является самой крупной в Восточной Европе. Экскурсанты отметили, что завод продолжает оставаться в лидерах в отрасли водоподготовки: предыдущая установка по получению обессоленной воды методом непрерывной сорбции была удостоена золотой медали ВДНХ.

После экскурсии гости встретились с директором филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» Сергеем Момцемлидзе и заместителем директора филиала по персоналу Еленой Перминовой. Они рассказали об итогах и основных направлениях работы предприятия. Экскурсантов впечатлили направления благотворительной деятельности, взаимодействия завода и города. Они задали руководству предприятия множество вопросов, на которые получили развернутые ответы. Ветераны с удовольствием делились впечатлениями от экскурсии, вспоминали время работы на заводе, рассказывали интересные факты и истории.

Трудовые каникулы в филиале «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ»

В конце июня в филиале «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» прошли мероприятия для школьников, работавших на предприятии в рамках проекта «Трудовое лето».

Завод активно поддерживает проект «Трудовое лето», благодаря которому каждый год в филиале работают школьники от 14 лет, большинство из них — это дети сотрудников. В течение трех недель подростки выполняют простые операции с документами, занимаются благоустройством территории. По итогу месяца всем выплачиваются заработная плата, дотация на питание и материальная поддержка от Центра занятости населения.

По прошествии первой смены «Трудового лета» для всех работавших в июне школьников была проведена обзорная экскурсия по территории завода и игра «Профессии «УРАЛХИМа». После двухчасовой экскурсии школьники продолжили знакомство с предприятием в учебном центре, где им подробно рассказали о миссии организации, философии, ценностях, истории и производстве. После чего перешли к подробному изучению профессий предприятия. Ребята прошли профориентационный тест и узнали, какое направление работы в филиале «КЧХК» им подходит, а затем разделились на команды. 

Каждой группе предстояло изучить одну из предложенных профессий: «инженер-эколог», «химик-технолог», «лаборант химического анализа», «инженер-проектировщик» и «инженер-механик». А затем подготовить пятиминутную презентацию, в которой нужно было кратко охарактеризовать профессию, определить главные качества и навыки, необходимые для успешной работы, а также выбрать обязательные для изучения науки. На это ребятам давалось 20 минут. Все команды активно приступили к творческой части задания: читали, выбирали, вырезали и клеили презентационные плакаты. 

«Трудовое лето» на предприятии продолжается. За три летних месяца в проекте примут участие около ста школьников. В конце каждой смены будут проведены яркие мероприятия, чтобы месяц работы на крупнейшем предприятии региона надолго остался в памяти юных заводчан», - подчеркнула заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу Елена Перминова.

В Кирово-Чепецке обсудили вопросы экологического образования

В библиотеке имени Н. Островского в Кирово-Чепецке прошло мероприятие на тему «Экологическое образование и воспитание», на котором состоялась презентация экологического отчета филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» за 2017 год. 

Участниками встречи стали педагоги, воспитатели, работники дополнительного образования, общественники Кирово-Чепецка, сотрудники Кирово-Чепецкого филиала компании «УРАЛХИМ».

Мероприятие открыл глава администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Михаил Шинкарев. Он отметил: «Вопросы экологического просвещения в нашем городе очень важны. Экологическое образование у нас находится на достаточно высоком уровне. Сегодняшнее мероприятие в открытом формате позволит обсудить, каких результатов добились образовательные учреждения и наметить перспективы на последующий учебный год».
Гости мероприятия познакомились с экологическими программами Центральной библиотечной системы. Об особенностях экологического воспитания детей дошкольного возраста рассказала заведующая детским садом №4 Лариса Кожина. В этом детском саде организована «Экологическая тропа» для самых маленьких жителей города. Проект «Островки радости» школы №6 направлен на экопросвещение горожан постарше: на базе учебного заведения работает школа ландшафтного дизайна. 

Многие из озвученных проектов реализуются в сотрудничестве с филиалом «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ». Предприятие выполняет интеграционную роль в экологическом образовательном комплексе, поддерживая инициативы, организуя акции. 
Заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу, председатель комитета по экологической безопасности и природопользованию ОЗС Елена Перминова, отметила: «Принцип нашей работы – информационная открытость, и экологические темы – не исключение. Именно поэтому мы ежегодно презентуем общественности экологический отчет предприятия. Приоритетами экологической политики филиала «КЧХК» являются снижение негативного воздействия производственной деятельности на окружающую среду; обеспечение соблюдения требований действующего природоохранного законодательства; достижение уровня экологической безопасности, соответствующего наилучшим показателям ведущих предприятий отрасли. Предприятие не стоит на месте, развивается, наращивает мощности. И вместе с этим год от года происходит сокращение сбросов и выбросов, продолжаются научные работы по минимизации негативного воздействия деятельности предприятия на окружающую среду».

Собравшимся представили отчет филиала «КЧХК» в сфере охраны окружающей среды за 2017 год. С презентацией выступила заместитель главного инженера филиала по экологии, начальник экологического отдела Марина Мельник.

Июль

Начался летний сезон в лагере «Юность» для детей сотрудников филиала «КЧХК» 

В детском оздоровительном лагере «Юность» открылась первая смена. Лагерь организован на базе санатория-профилактория «Перекоп».

Ежегодно «Юность» принимает большое количество детей. В первой смене отдыхают 216 человек, из них около ста – дети сотрудников филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ». Ожидается, что вторая и третья смены станут еще более многочисленными, и общее количество ребят, отдохнувших в «Юности» за лето, составит больше 700 человек.

Территория лагеря подготовлена к заездам. Здесь проведена дополнительная акарицидная обработка от клещей. Действует пропускной режим и строгие правила посещения. Педагогический состав тщательно подобран и прошел тестирование.
Пятиразовое питание в лагере отвечает всем рассчитанным нормам. Кроме того, у детей есть возможность пройти курс оздоровительных процедур: ингаляции, массажи, ароматерапия и многие другие. Заняться аквааэробикой и спрятаться от жаркой погоды можно в открытом бассейне.

Традиционно отправление в «Юность» проходит на площади у КОА «Дружба». Детей и родителей приветствовали заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу Елена Перминова и председатель первичной профсоюзной организации ОАО «КЧХК» Евгений Колмогоров. Елена Перминова подчеркнула: «Каждый год компания «УРАЛХИМ» делает все возможное, чтобы отдых наших детей был интересным и комфортным. Мы выделяем средства на обновление материально-технической базы лагеря, стараемся разнообразить ваш досуг. Желаем вам хорошо отдохнуть!»

Каждая из трех смен в детском лагере «Юность» тематическая: спортивная, творческая, танцевальная.

В течение всего лета ДОЛ «Юность» будут посещать руководство филиала «КЧХК» и представители первичной профсоюзной организации ОАО «КЧХК». У родителей нет поводов для беспокойства: в «Юности» дети заводчан проведут лето на отлично!
Депутаты ОЗС оценили условия отдыха детей в ДОЛ «Юность» 

Депутаты Законодательного Собрания Кировской области в ходе рабочей поездки по детским оздоровительным лагерям региона посетили ДОЛ «Юность». Он располагается на территории СП «Перекоп», который является некоммерческим партнерством филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ».

Гости осмотрели территорию, ознакомились с материально-технической базой лагеря, условиями проживания и питания детей, организацией их досуга, оздоровления и обеспечения безопасного пребывания в лагере.

Елена Перминова, заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу, депутат Законодательного Собрания Кировской области рассказала: «Ежегодно предприятие вкладывает средства в развитие территории, чтобы восстанавливать инфраструктуру санатория-профилактория и лагеря. Есть обновленная столовая, бассейн, комфортные комнаты, библиотека, футбольные и волейбольные площадки, различные лечебные процедуры. Дети живут в благоустроенных корпусах, по три-четыре человека в комнате. Кроме того, на территории есть своя котельная, и в любое время можно подключить отопление в корпусах. В планах - реконструкция дома культуры, хотим сделать как можно больше уличных развлечений для детей».

В первой смене отдыхают более 200 детей. Они под присмотром вожатых, воспитателей и медиков. Лагерь круглосуточно под охраной, за безопасностью отдыхающих следят и камеры уличного видеонаблюдения.

Каждая из трех смен в детском лагере «Юность» тематическая: спортивная, творческая, танцевальная. Всего за лето здесь отдохнет порядка 700 ребят не только из Кирово-Чепецка, но и из других районов области.

Депутаты Законодательного Собрания за один день побывали в трех лагерях, и отметили, что ДОЛ «Юность» впечатлил их больше всех. 

Юрий Балыбердин, председатель Комиссии по регламенту, депутатской этике Законодательного Собрания Кировской области, отметил: «Мы увидели в «Юности» превосходные для детей условия. Есть теплый бассейн, есть возможность пройти оздоровительные процедуры».

Август

В Кирово-Чепецке прошла выставка цветов, посвящённая юбилею филиала компании «УРАЛХИМ»

В Кирово-Чепецке состоялась традиционная выставка цветов. В этом году флористический праздник Совет ветеранов КЧХК посвятил 40-летнему юбилею родного завода. 

В этом году впервые праздник флористики прошёл не в помещении Совета ветеранов КЧХК, а в культурно-образовательной ассоциации «Дружба». Как пояснила председатель Совета ветеранов КЧХК Людмила Мальцева, цветочных экспозиций от участников с каждым годом становится всё больше, а просторный летний дворик «Дружбы» как раз гармонично вместил множество композиций. 

Кроме того, нашлось в новом зале проведения выставки место и для вокально-танцевального творчества. Каждая команда ветеранов к своим флористическим творениям подготовила музыкальные визитки, тоже посвященные юбилею любимого предприятия: например, песня о проходной или заводские частушки. 

С удовольствием познакомилась со всеми цветочными шедеврами ветеранов и заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу Елена Перминова. Она отметила, что,  несмотря на то, что выставка – ежегодная, каждый раз участники непременно удивляют новыми творческими идеями и вдохновляют гостей своими красочными экспозициями. «Спасибо вам за очередной красивый праздник. Очень приятно, что вы такие активные, с огромным кругом интересов, поддерживаете традиции и радуете талантами. Не зря наша ветеранская организация – одна из сильнейших в области», - отметила Елена Перминова.

Все участники выставки получили благодарственные письма от руководства кирово-чепецкого  филиала компании «УРАЛХИМ».  

Филиал «КЧХК» продолжает программу «Школа-вуз-предприятие»

Студенты-целевики накануне нового учебного года встретились со специалистами филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ». Лучшие выпускники школ Кировской области с 1 сентября начнут обучение в вузах за счёт средств предприятия. Напомним, что программа целевого обучения активно реализуется на заводе восьмой год подряд.

На очередную встречу со специалистами филиала пришли четверо будущих студентов Ивановского государственного химико-технологического университета. Ребята поступили на факультет технологии неорганических веществ, который готовит специалистов в области технологии производства минеральных удобрений. 

Среди всех желающих выпускников региона выбрали лучших, согласно успеваемости и баллам в аттестате по профильным предметам.  На протяжении всего обучения компания «УРАЛХИМ» будет поддерживать ребят, организуя производственную и дипломную практики, выплачивая дополнительную стипендию от предприятия. В том числе филиал «КЧХК» гарантирует трудоустройство. 

«Как вы сами видите, мы уделяем большое внимание подбору персонала – обучаем молодежь, потому что хотим, чтобы на предприятии работали высококвалифицированные молодые люди. К тому же, компания «УРАЛХИМ» делает многое, чтобы Кирово-Чепецк соответствовал званию «Город молодых». По окончании вуза вы сможете воспользоваться льготами для наших молодых специалистов – подъемные, служебное жилье, корпоративные группы в детских садах, ипотечная программа. Главное сейчас для вашего успешного будущего – получить достойное образование», - обратилась к ребятам с напутственным словом Елена Перминова, заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу.
Будущие химики – из разных уголков области: Кирова, Котельнича, Бурмакино, Яранска, Кирово-Чепецка. Поэтому у родителей ребят, которые тоже приехали на организационное собрание, было много вопросов. Специалисты предприятия рассказали об учебном процессе, о правилах проживания в общежитии, о студенческом городке и лучших транспортных  вариантах поездки в Иваново. Также поделились информацией о сегодняшних выпускниках программы «Школа-вуз-предприятие». Восемь химиков-бакалавров – выпускников 2018 года - уже успешно приступили к работе в цехах филиала «КЧХК».

«Перекоп» принял танцевальный фестиваль
В детском оздоровительном лагере «Юность» на базе санатория-профилактория «Перекоп» прошел областной фестиваль современного хореографического искусства для детей «Continent-DANCE». 

На фестивале встретились около 250 танцоров со всего региона. Целью мероприятия стало объединение танцевальных коллективов, учреждений культуры и дополнительного образования и ведущих высших учебных заведений в области культуры и современных искусств в единое оздоровительно-образовательное пространство. 

Многие коллективы-участники фестиваля были гостями третьей смены «Юности». В это время они готовили новые постановки под руководством лучших педагогов-балетмейстеров России, изучали инновационные хореографические техники, совершенствовали свои танцевальные навыки. На фестивале танцоры представили свои новые номера, а также поучаствовали в мастер-классах по различным направлениям хореографии. 

На открытии фестиваля присутствовали почетные гости. Уполномоченный по правам ребенка в Кировской области Владимир Шабардин поблагодарил компанию «УРАЛХИМ» за предоставление площадки – санатория-профилактория «Перекоп» - для проведения фестиваля. Заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу, депутат Законодательного Собрания Кировской области Елена Перминова отметила: «Мы рады, что вы выбрали наш лагерь «Юность». Эта смена вас объединила, вы стали ближе и дружнее. Хочется, чтобы смена и этот фестиваль остались у вас в памяти. Приглашаем вас отдыхать в «Юность» и на следующее лето».

ДОЛ «Юность» на базе санатория-профилактория «Перекоп» принимает каждое лето более 250 мальчишек и девчонок от 7 до 14 лет. Каждый год компания «УРАЛХИМ» делает все возможное, чтобы отдых детей в «Юности» был интересным и комфортным. Выделяются средства на обновление материально-технической базы лагеря, ведется большая работа по развлекательным программам. На территории действует пропускной режим и строгие правила посещения. Педагогический состав тщательно подобран и прошел тестирование. В лагере введено пятиразовое питание по рассчитанным нормам. Кроме того, у детей есть возможность пройти курс оздоровительных процедур: ингаляции, массажи, ароматерапия и многие другие. 

«УРАЛХИМ» принял участие в августовских совещаниях педагогов города и района
В Кирово-Чепецке накануне учебного года прошли педагогические конференции. Заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ», депутат Законодательного Собрания Кировской области Елена Перминова приняла в них участие и поделилась опытом взаимодействия предприятия с образовательными учреждениями города и района.

Темой совещания педагогов Кирово-Чепецка стали перспективы развития единого образовательного пространства города через организацию сетевого взаимодействия.В своем выступлении Елена Перминова отметила, что компания «УРАЛХИМ» на протяжении нескольких последних лет поддерживает школы города в развитии по определенным направлениям, как например, химия в Центре образования им. А. Некрасова, экология в лицее, иностранные языки в гимназии №2, проект «Школа – вуз – предприятие» в многопрофильном лицее. Эти школы становятся методическими центрами города по своему профилю и должны быть доступны всем педагогам и ученикам города. Елена Перминова подчеркнула, что формирование единого образовательного пространства города возможно при объединении усилий администрации города, педагогических коллективов школ, представителей бизнес-сообщества. 
О реализации основных направлений образовательной политики в системе образования говорили на педагогической конференции Кирово-Чепецкого района. Елена Перминова заметила: «У нас с вами общие интересы – мы заинтересованы в молодежи, которая после получения качественного образования будет работать в родном районе. Поэтому мы возрождаем традиции шефской помощи школам, и в центре нашего внимания – тематические проекты, направленные на повышение качества образования, современное техническое оснащение школ». С 2016 года по соглашению о социальном партнерстве с Кирово-Чепецким районом компания «УРАЛХИМ»  поддерживает проведение разнообразных конкурсов и праздников, помогает в обновлении материальной базы школ, уделяет внимание деятельности учреждений дополнительного образования.

Кирово-чепецкий филиал компании «УРАЛХИМ» ведет активное сотрудничество с учебными заведениями города и района. Поддержка профильного образования в школах, программы «Школа – вуз – Предприятие» и «Школа – суз – Предприятие», целевое обучение по востребованным на предприятии специальностям – эти и другие направления социальной политики компании «УРАЛХИМ» уже дают результаты: выпускники школ чаще выбирают востребованные профессии, талантливые молодые специалисты остаются в Кирово-Чепецке, в том числе приходят на работу в филиал «КЧХК».

Сентябрь
«УРАЛХИМ» открыл новую корпоративную группу в детском саду Кирово-Чепецка
В Кирово-Чепецке состоялось открытие новой корпоративной группы для детей сотрудников филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» в детском саду №15.

Филиал «КЧХК» продолжает сотрудничество с детскими дошкольными учреждениями города. На данный момент дети работников предприятия посещают девять групп в детских садах Кирово-Чепецка. 

Для детского сада №15 это первая группа «УРАЛХИМа». Она была переоборудована из спортивного зала, который после ремонта расположился в помещении давно не использующегося бассейна. Группа отремонтирована в соответствии со всеми нормами и требованиями и укомплектована мебелью, текстилем, игрушками, дидактическими и методическими материалами, сантехническим оборудованием. Ремонтные работы прошли и на прогулочной площадке группы, где обустроена игровая зона и приведена в порядок веранда. В этом году группа примет 18 детей сотрудников филиала «КЧХК».

На торжественном открытии группы родителей и малышей поздравили почетные гости: заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу Елена Перминова и глава администрации Кирово-Чепецка Михаил Шинкарев. Елена Перминова отметила: «Уже который год подряд мы открываем новую группу для детей наших работников.  Каждый год мы совершенствуемся, стараемся делать группы лучше, интереснее. Надеюсь, что и в следующем году у нас будет возможность продолжить эту замечательную традицию. Для наших работников, среди которых много молодых специалистов, такая поддержка очень важна». Михаил Шинкарев подчеркнул: «Социальное партнерство компании «УРАЛХИМ» и Кирово-Чепецка длится уже много лет. Уверен, что детям будет комфортно в новой группе, а коллектив детского сада сделает все, чтобы малыши были грамотными, образованными, воспитанными».

Затем все гости праздника осмотрели помещение группы, погуляли на обновленной детской площадке и познакомились с воспитателями. Родители уверены, что в такой красивой и оснащенной группе их детям будет уютно и интересно.

Октябрь

Встреча ветеранов Кирово-Чепецка в «УРАЛХИМе»

На производственной площадке филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» прошло выездное заседание ветеранов Кирово-Чепецка. 

Ежегодно городской Совет ветеранов проводит выездные заседания на территории предприятий и организаций города. В этом году встреча прошла в филиале «КЧХК». Представители городского Совета сначала посетили помещение Совета ветеранов КЧХК. Здесь для гостей провели небольшую экскурсию. Затем все участники заседания отправились на производственную площадку филиала «КЧХК». Они посетили основные цеха предприятия, где узнали о современных технологиях, новых специальностях, уникальных марках удобрений и объемах продукции. 

После экскурсии в учебном центре завода прошло выездное заседание городской ветеранской организации. На мероприятии присутствовали директор филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» Дмитрий Трушков и заместитель директора филиала по персоналу Елена Перминова. «Спасибо за возможность принять участие в этой встрече. Мне приятно общаться с людьми, которые создавали историю предприятия. А сегодня приятно вдвойне, потому что здесь - те люди, которые построили город, где я родился, вырос, получил первое образование, обрел первых друзей и навыки жизни.  Хочу заверить, что работа с ветеранами завода и города, которая велась Сергеем Момцемлидзе и Еленой Перминовой, будет продолжена. Я надеюсь, что вы меня примите в свой дружный коллектив, и я смогу вам быть полезен в дальнейшей работе», - обратился к ветеранам Дмитрий Трушков.

Гости поблагодарили директора предприятия за организованную встречу, выразили надежду на плодотворное сотрудничество и рассказали о ближайших планах работы. Людмила Мальцева, председатель Совета ветеранов КЧХК, представила отчет о работе организации. Совет ветеранов КЧХК – одна из самых многочисленных ветеранских организаций в области. Ветераны химкомбината регулярно участвуют в выставках, концертах, экскурсионных поездках. Для них проводятся мероприятия по социальной адаптации при выходе на пенсию, ветеранам оплачивается дополнительная медицинская помощь. Получают поддержку и нуждающиеся пенсионеры.

После официальной части заседания ветераны переместились в заводскую столовую. В непринужденной обстановке заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу Елена Перминова еще раз поздравила гостей с Днем пожилого человека, рассказала о последних событиях в жизни предприятия и ответила на вопросы.  

«УРАЛХИМ» поздравил ветеранов с праздником

Филиал «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» поздравил своих ветеранов с Международным днём пожилого человека. В преддверии торжественной даты прошла целая серия праздничных мероприятий.
Накануне Дня пожилого человека уже по традиции состоялась выдача материальной помощи участникам Совета ветеранов КЧХК – это более семи с половиной тысяч человек.

Ещё одна добрая ежегодная традиция – встречи ветеранов предприятия с нынешним поколением работников. Сотрудники каждого цеха организуют для гостей чаепития и каждый раз удивляют оригинальными подарками: концертные и игровые программы, фото-стенгазета, сувениры и сладкие подарки. 

В культурно-образовательной ассоциации «Дружба» в честь Дня пожилых людей для ветеранов прошёл красочный концерт, где они принимали поздравления от руководителей филиала «КЧХК». 

«Сегодня замечательный праздник – праздник мудрости и уважения. По традиции компания «УРАЛХИМ» поздравляет вас. Пусть в этом мудром возрасте вас ждут новые свершения и как можно больше радостных событий. Мы вам в этом поможем», – поздравила ветеранов заместитель директора   филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу Елена Перминова. 

Кроме того, в холле «Дружбы» ветераны химкомбината организовали традиционную выставку «Дары осени», которая из классической экспозиции превратились в выставку-дегустацию. Участники подготовили не только декоративные, но и кулинарные шедевры. 

В Кирово-Чепецке заработала «Фабрика научных миров»

В школе № 6 Кирово-Чепецка стартовал инновационный проект «Фабрика научных миров». Реализовать его руководству и педагогам школы удалось при поддержке филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ». 
В рамках проекта оборудован тематический класс, где младшие школьники смогут исследовать, проектировать, изобретать, проводить занимательные опыты. Оборудование для «Фабрики научных миров» - мини-экспресс-лаборатория, наборы микропрепаратов, наборы для экологического практикума – школа приобрела по сертификату на усовершенствование учебного процесса, которым ученики и педагоги были награждены по итогам межшкольного чемпионата «УРАЛХИМиЯ». 

«Для реализации проекта «Фабрика научных миров» мы приобрели лицензию у Томского Открытого молодежного университета, в этом нам помогла компания «УРАЛХИМ». И теперь во внеурочной деятельности наших младших школьников будут очень яркие открытия в химии, физике и биологии. Используя купленное оборудование, ученики, к примеру, смогут проводить опыты, рассматривать под микроскопом интересные вещества, а на информационном портале Университета в игровой форме выполнять олимпиадные и познавательные задания», - рассказала директор школы № 6 Анна Шкляева.

Заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу Елена Перминова поздравила школьников и педагогов со стартом проекта. Она отметила: «Фабрика научных миров» - это ещё один проект, которое наша компания поддерживает в рамках программы «Школа полного дня», реализуемой школой № 6. После окончания занятий у учеников есть возможность на территории школы посвятить время своим интересам - отдохнуть, заняться спортом, поиграть на площадках или увлечься познавательными делами. Этот проект направлен на всестороннее развитие наших детей».

Декабрь

«УРАЛХИМ» принял участие в экологической конференции

Заместитель директора филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» по персоналу, председатель комитета по экологической безопасности и природопользованию Законодательного Собрания Кировской области Елена Перминова приняла участие в XVI Всероссийской научно-практической конференции «Биодиагностика природных и природно-техногенных систем». 

Конференция ежегодно собирает около 200 участников со всей страны. Среди них – научные сотрудники, студенты профильных направлений, представители органов власти и бизнеса. 

Работа общественной приёмной

В 2018 году продолжалась активная работа Общественной приёмной депутата ОЗС Перминовой Е.А. С вопросами, жалобами и предложениями в течение года сюда обратилось 253 человека. 

По обращениям жителей Кирово-Чепецка и Кирово-Чепецкого района проведено бесед – 83, разъяснено законодательство - 226, направлены депутатские обращения - 6, оказана помощь в составлении документа – 12, рекомендовано обратиться по компетенции в другие органы– 197, прочие – 12.

Среди обращений свою актуальность сохраняют проблемы следующей тематической направленности: 
	Тематика обращений 


	Частота
	В %

	Содержание и эксплуатация жилого фонда
	49
	19,4

	Защита прав и свобод граждан
	41
	16,3

	Социальная защита, льготы
	27
	10,7

	Спонсорская помощь, благотворительность
	21
	8,3

	Пенсионное обеспечение, социальное страхование 
	20
	7,9

	Здравоохранение
	17
	6,7

	Транспорт и вопросы безопасности дорожного   движения, гаражи и автостоянки
	13
	5,2

	Бытовое обслуживание населения, торговля, общественное питание
	13
	5,2

	Благоустройство придомовых территорий
	9
	3,6

	Жилищные вопросы
	8
	3,2

	Капитальный ремонт
	6
	2,4

	Спорт
	5
	2,0

	Трудоустройство
	5
	2,0

	Письменные/устные благодарности за оказанную помощь
	4
	1,6

	Безопасность и охрана правопорядка
	3
	1,2

	Землепользование, строительство
	3
	1,2

	Образование, ДОУ
	2
	0,8

	Культура
	2
	0,8

	Защита семьи, детей, женщин
	2
	0,8

	Природа, экология
	1
	0,4

	Налоги, арендная плата, кредиты, микрозаймы
	1
	0,4


С проблемами обращаются жители разных категорий, но большую часть из них составляют ветераны войны и труда, инвалиды. 

	Категории обратившихся граждан 
	Кол-во
	В %

	Ветераны 
	115
	44,1

	Инвалиды
	46
	17,6

	Инвалиды детства
	3
	1,1

	Участники ВОВ, семьи погибших
	2
	0,8

	Беженцы
	0
	0,0

	Многодетные семьи
	6
	2,3

	Семьи с детьми-инвалидами
	0
	0,0

	Молодые семьи
	11
	4,2

	Сирота
	0
	0,0

	Другие категории
	79
	30,3


      Всего за время работы Общественной приёмной сюда обратились 1361 граждан.
Медиа-активность

- Перминова Е.А. - 245 упоминания в областных и районных СМИ (интервью в газетах, журналах г. Кирова и Кирово-Чепецка, статьи и новостные заметки в электронных СМИ, сюжеты на телевидении).
Октябрь 2018 года – отчет-интервью с депутатом в городской газете «Вперед», г. Кирово-Чепецк и на портале Город Ч.
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