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УТВЕРЖДЕНА

Законом Кировской области

«Об утверждении методик распределения субвенций местным бюджетам из областного бюджета на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, и на реализацию Федерального закона «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции 
в Российской Федерации»

МЕТОДИКА

распределения субвенции местным бюджетам из областного 

бюджета на реализацию Федерального закона «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции 

в Российской Федерации»

Распределение субвенции местным бюджетам из областного бюджета на реализацию Федерального закона «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации» осуществляется в целях обеспечения финансирования расходов по составлению (изменению, дополнению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации.

Размер субвенции, предоставляемой муниципальным районам (городским округам) на осуществление государственных полномочий по составлению (изменению, дополнению) списков кандидатов в присяжные заседатели, определяется по формуле: 
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где:
Сi расчет. – размер субвенции i-му муниципальному образованию;
Рi канц. – размер канцелярских расходов i-го муниципального образования; 

Рi почт. – размер почтовых расходов i-го муниципального образования; 

Рi СМИ – размер расходов i-го муниципального образования, связанных с публикацией списков кандидатов в средствах массовой информации.

Размер канцелярских расходов i-го муниципального образования определяется по формуле:
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где:

Нканц. – норматив финансовых затрат на канцелярские расходы, установленный в размере не более 10 рублей на одного кандидата;

Чi – расчетное число граждан, подлежащих включению в списки кандидатов в присяжные заседатели по заявкам председателей судов в соответствующем муниципальном образовании либо утративших право быть присяжными заседателями в i-м муниципальном образовании (в случае изменения и дополнения списков);

Ипц – индекс роста потребительских цен с учетом уровня инфляции в соответствии с федеральным законом о федеральном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

Размер почтовых расходов i-го муниципального образования определяется по формуле:
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где:   
Нпочт. – норматив финансовых затрат на почтовые расходы, установленный в размере не более 50 рублей на одного кандидата.

Размер расходов i-го муниципального образования, связанных с публикацией списков кандидатов в средствах массовой информации, определяется по формуле:
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где:
Нi СМИ  – средний уровень расценок за один печатный лист публикации списков кандидатов в средствах массовой информации, принятый в i-м муниципальном образовании;
Кi СМИ – количество печатных листов списков кандидатов в i-м муниципальном образовании.

                                                   ____________
УТВЕРЖДЕНА

Законом Кировской области

«Об утверждении методик распределения субвенций местным бюджетам из областного бюджета на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, и на реализацию Федерального закона «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции 
в Российской Федерации»

МЕТОДИКА

распределения субвенции местным бюджетам из областного
бюджета на осуществление полномочий по первичному

воинскому учету на территориях, где отсутствуют

военные комиссариаты
Распределение субвенции местным бюджетам из областного бюджета на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, производится в следующем порядке.

1. Определяются затраты на содержание одного военно-учетного работника органа местного самоуправления поселения, городского округа: 
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где:
S – затраты на содержание одного военно-учетного работника органа местного самоуправления поселения, городского округа;
Sзп – расходы на оплату труда военно-учетных работников, включая соответствующие начисления на фонд оплаты труда;

Sаренда – расходы на оплату аренды помещений; 

Sсвязь – расходы на оплату услуг связи;

Sтрансп. – расходы на оплату транспортных услуг; 

S ком.расх. – командировочные расходы; 

Sком.усл. – расходы на оплату коммунальных услуг; 

Sмат.обесп. – расходы на обеспечение мебелью, инвентарем, оргтехникой, средствами связи, расходными материалами.

2. Определяется количество военно-учетных работников и работников, осуществляющих работу по воинскому учету в органе местного самоуправления поселения, городского округа по совместительству, на основании поступивших из военного комиссариата Кировской области сведений о количестве граждан, состоящих на первичном воинском учете по состоянию на 31 декабря предшествующего года, и исходя из норм определения числа работников, осуществляющих воинский учет в органах местного самоуправления, установленных Положением о воинском учете, утвержденным  постановлением  Правительства  Российской  Федерации     от 27.11.2006 № 719.

3. Определяется размер субвенции, предоставляемой бюджетам поселений, городских округов:
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где:
K – коэффициент рабочего времени;

tсовм – количество часов рабочего времени в год, рассчитанное в среднем на одного работника, осуществляющего работу по воинскому учету в органе местного самоуправления поселения (городского округа) по совместительству; 

tосвоб – количество часов рабочего времени в год, рассчитанное на одного военно-учетного работника исходя из норм, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации;

Vсубi  – размер субвенции для i-го поселения, городского округа;

Nосвобi – количество военно-учетных работников в органе местного самоуправления i-го поселения, городского округа;

Nсовмi – количество работников, осуществляющих работу по воинскому учету в органе местного самоуправления i-го поселения, городского округа по совместительству.

4. Общий размер субвенции, передаваемой в бюджет муниципального района, рассчитывается путем суммирования размеров субвенций, исчисленных для каждого поселения муниципального района:
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где:
VSUM СУБ – общий размер субвенции;

n – количество поселений муниципального района, где отсутствуют военные комиссариаты;

VСУБi – размер субвенции, исчисленной для i-го поселения муниципального района.         
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