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                                                                             УТВЕРЖДЕНА


Законом Кировской области

«Об образовании в Кировской               области»

МЕТОДИКА

расчета субвенций местным бюджетам из областного бюджета 

на реализацию прав на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего и дополнительного образования детей

 в муниципальных общеобразовательных организациях 

1. Объем субвенций местным бюджетам из областного бюджета на реализацию прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях (далее – субвенция) определяется ежегодно для обеспечения финансирования расходов на оплату труда, в том числе расходов на осуществление ежемесячных выплат педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, имеющим высшую квалификационную категорию, и выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации руководителей и педагогических работников, деятельность которых связана с образовательным процессом (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг) (далее – учебные расходы), в соответствии с нормативами, установленными Правительством Кировской области. 

2. Расчет субвенций производится для каждого муниципального района (городского округа) области по формуле:
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где:
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– общий объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу);
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– объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на оплату труда в рамках обеспечения урочной деятельности;
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– объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части учебных расходов;
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– объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на оплату труда в рамках обеспечения внеурочной деятельности;
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– объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на осуществление ежемесячных выплат педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, имеющим высшую квалификационную категорию;
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– объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций.

 3. Объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на оплату труда в рамках обеспечения урочной деятельности рассчитывается по формуле:
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– объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на оплату труда в рамках обеспечения урочной деятельности;

 n – уровень образования;

 с – количество уровней образования;
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– норматив финансового обеспечения образовательной деятельности общеобразовательных организаций в части расходов на оплату труда в рамках обеспечения урочной деятельности по n-му уровню образования;
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– среднегодовой коэффициент индексации оплаты труда в рамках обеспечения урочной деятельности;
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– произведение корректирующих коэффициентов, утвержденных Правительством Кировской области, применяемых к нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности общеобразовательных организаций, учитывающих виды образовательных программ, местонахождение и контингент обучающихся (воспитанников) общеобразовательной организации j-го типа;
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 – численность обучающихся (воспитанников) n-го уровня образования по видам образовательных программ и местонахождению в муниципальной общеобразовательной организации j-го типа в i-м муниципальном районе (городском округе);

j – тип общеобразовательной организации;

m – число типов общеобразовательных организаций в i-м муниципальном районе (городском округе).

4. Объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части учебных расходов рассчитывается по формуле:
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где:
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 – объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части учебных расходов;

n – уровень образования;

с – количество уровней образования;
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– норматив финансового обеспечения образовательной деятельности общеобразовательных организаций в части учебных расходов по n-му уровню образования;
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– прогнозируемый индекс изменения соответствующих видов расходов бюджета, устанавливаемый Правительством Кировской области при подготовке проекта закона области об областном бюджете на очередной финансовый год;
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 – корректирующий коэффициент, утвержденный Правительством Кировской области, применяемый к нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности общеобразовательных организаций, учитывающий виды образовательных программ, местонахождение и контингент обучающихся (воспитанников) общеобразовательной организации j-го типа;
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 – численность обучающихся (воспитанников) n-го уровня образования в муниципальной общеобразовательной организации j-го типа в i-м муниципальном районе (городском округе);

j – тип общеобразовательной организации;

m – число типов общеобразовательных организаций в i-м муниципальном районе (городском округе).

5. Объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на оплату труда в рамках обеспечения внеурочной деятельности рассчитывается по формуле:
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где:
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 – объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на оплату труда в рамках обеспечения внеурочной деятельности; 
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– среднегодовое количество классов муниципальных общеобразовательных организаций, расположенных в городских населенных пунктах i-го муниципального района (городского округа) и реализующих федеральный государственный образовательный стандарт начального общего, основного общего, среднего общего образования; 
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– стоимость одного часа работы по обеспечению внеурочной деятельности в рамках реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях, расположенных в городских населенных пунктах;
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– среднегодовое количество классов муниципальных общеобразовательных организаций, расположенных в сельских населенных пунктах i-го муниципального района (городского округа) и реализующих федеральный государственный образовательный стандарт начального общего, основного общего, среднего общего образования;
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– стоимость одного часа работы по обеспечению внеурочной деятельности в рамках реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях, расположенных в сельских населенных пунктах;
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– среднегодовой коэффициент индексации оплаты труда в рамках обеспечения внеурочной деятельности;

Т – количество часов внеурочной деятельности в год в рамках реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего, основного общего, среднего общего образования на один класс;

1,15* – районный коэффициент;

Н – коэффициент отчислений на страховые взносы на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

6. Объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на осуществление ежемесячных выплат педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, имеющим высшую квалификационную категорию, рассчитывается по формуле:
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– объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на осуществление ежемесячных выплат педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, имеющим высшую квалификационную категорию;

Сib – число штатных единиц по педагогическим должностям и количество педагогических ставок, занятых педагогическими работниками, имеющими высшую квалификационную категорию, в муниципальных общеобразовательных организациях i-го муниципального района (городского округа);

Pвк – размер ежемесячной выплаты педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, имеющим высшую квалификационную категорию (1000 рублей);

12 – число месяцев в году;

1,15*– районный коэффициент;

Н – коэффициент отчислений на страховые взносы на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

7. Объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций рассчитывается по формуле:
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где:
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– объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу) в части расходов на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций; 
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Р

 – размер вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций (1000 рублей); 
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 – численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций j-го типа i-го муниципального района (городского округа), осуществляющих функции классного руководителя в классах с наполняемостью не менее установленной для образовательных организаций  федеральными органами исполнительной власти и в классах с наполняемостью 14 человек и более в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных в сельских населенных пунктах; 

m – число типов общеобразовательных организаций в i-м муниципальном районе (городском округе);

j – тип общеобразовательной организации;
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– наполняемость классов, установленная для j-го типа общеобразовательной организации федеральными органами исполнительной власти;
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 – количество обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях j-го типа i-го муниципального района (городского округа) в классах с наполняемостью менее установленной для образовательных организаций федеральными органами исполнительной власти и в классах с наполняемостью менее 14 человек в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных в сельских населенных пунктах; 

1,15* – районный коэффициент;

Н – коэффициент отчислений на страховые взносы на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

12 – число месяцев в году.

___________

* Районный коэффициент учитывается при расчете субвенции муниципальным районам (городским округам), в которых он установлен к заработной плате решениями федеральных органов государственной власти.

___________
УТВЕРЖДЕНА

Законом Кировской области

«Об образовании в Кировской               области»

МЕТОДИКА

расчета субвенций местным бюджетам из областного бюджета 

на реализацию прав на получение общедоступного 

и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях

1. Объем субвенций местным бюджетам из областного бюджета на реализацию прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях (далее – субвенция) определяется ежегодно для обеспечения финансирования расходов на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации руководителей и педагогических работников, деятельность которых связана с общеобразовательным процессом (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг) (далее – учебные расходы), в соответствии с нормативами, установленными Правительством Кировской области.

2. Расчет субвенций производится для каждого муниципального района (городского округа) области по формуле:
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– объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу);
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– норматив финансового обеспечения образовательной деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций в части расходов на оплату труда по i-му муниципальному району (городскому округу);
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– количество групп в муниципальных дошкольных образовательных организациях i-го муниципального района (городского округа);
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– среднегодовой  коэффициент индексации оплаты труда; 
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 – норматив финансового обеспечения образовательной деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций в части учебных расходов по i-му муниципальному району (городскому округу);
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 – прогнозируемый индекс изменения соответствующих видов расходов бюджета, устанавливаемый Правительством Кировской области при подготовке проекта закона области об областном бюджете на очередной финансовый год.

____________
УТВЕРЖДЕНА

Законом Кировской области 
«Об образовании в Кировской области»
МЕТОДИКА
расчета субвенций местным бюджетам из областного бюджета

на выполнение отдельных государственных полномочий

по начислению и выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми 
в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования

Расчет субвенций местным бюджетам из областного бюджета на выполнение отдельных государственных полномочий по начислению и выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования (далее – образовательные организации), производится для каждого муниципального района (городского округа) по следующей формуле:

Si  = Рi  x (0,2 x К1 + 0,5 x К2 + 0,7 x К3 ) x Пi  + РО,

где:

Si – объем субвенций на выполнение отдельных государственных полномочий по начислению и выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, i-му муниципальному району (городскому округу);

Рi – средний размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории Кировской области, установленный Правительством Кировской области, по i-му муниципальному району (городскому округу) в месяц;

К1 – количество в семьях первых детей, посещающих образовательные организации, в i-м муниципальном районе (городском округе);

К2 – количество в семьях вторых детей, посещающих образовательные организации, в i-м муниципальном районе (городском округе);

К3 – количество в семьях третьих и последующих детей, посещающих образовательные организации, в i-м муниципальном районе (городском округе);

0,2; 0,5; 0,7 – коэффициенты, учитывающие установленные законом области размеры компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, соответственно за первого, второго, третьего и последующих детей в семье;

Пi  – средняя посещаемость детьми образовательных организаций в i-м муниципальном районе (городском округе) с учетом пропусков по болезни, отпуска родителей и др. (в месяцах);

РО – расходы на выполнение отдельных государственных полномочий по начислению и выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, объем которых определяется в размере до 3 процентов расходов на их выполнение.
____________

УТВЕРЖДЕНА

Законом Кировской области 
«Об образовании в Кировской области»
МЕТОДИКА

расчета субвенций местным бюджетам из областного бюджета на выполнение отдельных государственных полномочий по возмещению расходов, связанных с предоставлением руководителям, педагогическим работникам и иным специалистам (за исключением совместителей) муниципальных образовательных организаций, организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, работающим                        и проживающим в сельских населенных пунктах, поселках городского типа, меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области «Об образовании 
в Кировской области»
Расчет субвенций местным бюджетам из областного бюджета на выполнение отдельных государственных полномочий по возмещению расходов, связанных с предоставлением руководителям, педагогическим работникам и иным специалистам (за исключением совместителей) муниципальных образовательных организаций, организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах, поселках городского типа, меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области «Об образовании в Кировской области» (далее – субвенция), производится по формуле:

                           Si = Ni x G  x Чi ,
где:

Si – объем субвенций i-му муниципальному району (городскому округу);

Ni – расходы, связанные с предоставлением меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области «Об образовании в Кировской области», в расчете на одного специалиста муниципальной образовательной организации, организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в i-м муниципальном районе (городском округе), устанавливаемые Правительством Кировской области при подготовке проекта закона области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период;

G – прогнозируемый рост тарифов на коммунальные услуги;
Чi – численность руководителей, педагогических работников и иных специалистов (за исключением совместителей) муниципальных образовательных организаций, организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в i-м муниципальном районе (городском округе), имеющих право на меру социальной поддержки,  установленную абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области «Об образовании в Кировской области».
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