                                                                                                                  УТВЕРЖДЕНА









Законом Кировской области 









от 28.09.2006 № 43-ЗО
Методика расчета субвенций бюджетам муниципальных районов

(городских округов)  из областного фонда компенсаций на выполнение государственных полномочий по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных  учреждений

        Расчет субвенций на выполнение государственных полномочий по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных  учреждений производится исходя из количества педагогических работников, выполняющих функции классного руководителя,  наполняемости классов и типов образовательных учреждений для каждого муниципального района (городского округа) по следующей  формуле:
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где:
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- объем субвенций на выполнение государственных полномочий по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных  учреждений в i-ом муниципальном районе (городском округе);
1000 (рублей) - установленный законом области размер вознаграждения за выполнение функций классного руководителя;
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- численность педагогических работников, осуществляющих функции классного руководителя в классах с наполняемостью не менее установленной для образовательных учреждений соответствующими типовыми положениями об образовательных учреждениях либо в классе с наполняемостью 14 человек и более – в общеобразовательных учреждениях, вечерних (сменных) общеобразовательных учреждениях, общеобразовательных школах-интернатах, образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, образовательных учреждениях для детей дошкольного и младшего школьного возраста, расположенных в сельской местности;
n - количество типов учреждений;

j – тип учреждения;
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- наполняемость классов, установленная  для   j-го учреждения соответствующим типовым положением об образовательном учреждении;
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- количество обучающихся в классах с наполняемостью менее установленной соответствующим типовым положением для j-го учреждения i- го муниципального района (городского округа);

1,15*– районный коэффициент;

1,262 –  коэффициент отчислений по единому социальному налогу, страховым взносам на обязательное пенсионное страхование и страховым взносам по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

12 -  число месяцев в году.

* районный коэффициент учитывается при расчете субвенции муниципальным районам (городским округам), в которых он установлен  к заработной плате решениями органов государственной власти СССР или федеральными органами государственной власти.
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