
Приложение 

УТВЕРЖДЕН 
аспоряжением Председателя 
аконодателъного Собрания 

Кировской области 
от З Ш Л & А З № 

ПЛАН 
мероприятий по противодействию коррупции 

в Законодательном Собрании Кировской области 
на 2021-2024 годы 

№> 
п/п 

Мероприятие Исполнитель Срок 
выполнения 

Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

1 Организационные меры по обеспечению реализации антикоррупционной политики 

1.1 Утверждение планов (программ) по 
противодействию коррупции (вне-
сение изменений в планы (програм-
мы) по противодействию корруп-
ции) в соответствии с Националь-
ным планом противодействия кор-
рупции на 2021 - 2024 годы, утвер-
жденным Указом Президента Рос-
сийской Федерации от 16.08.2021 
№ 478 «О Национальном плане про-
тиводействия коррупции на 2021 -
2024 годы» 

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

руководитель аппарата Законо-
дательного Собрания Киров-
ской области (далее - руководи-
тель аппарата); 

должностные лица, ответствен-
ные за профилактику коррупци-
онных и иных правонарушений 
в Законодательном Собрании 
Кировской области (далее - от-
ветственные должностные ли-
ца) 

до 1 октября 
2021 года, 
далее - по 

мере необхо-
димости 

утверждение планов (про-
грамм) по противодей-
ствию коррупции (внесе-
ние изменений в планы 
(программы) по противо-
действию коррупции) в 
Законодательном Собра-
нии Кировской области 
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№ 
п/п 

Мероприятие Исполнитель Срок 
выполнения 

Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

Назначение лиц, ответственных за 
работу по профилактике коррупци-
онных и иных правонарушений в 
органах исполнительной власти Ки-
ровской области, государственных 
органах Кировской области, органах 
местного самоуправления Киров-
ской области 

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

руководитель аппарата 

в течение 
2021 - 2024 

годов 

обеспечение организации 
работы по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений в Зако-
нодательном Собрании 
Кировской области 

1.3 Мониторинг изменений антикор-
рупционного законодательства Рос-
сийской Федерации и Кировской 
области 

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

руководитель аппарата; 

правовое управление Законода-
тельного Собрания Кировской 
области; 

ответственные должностные 
лица 

в течение 
2021 - 2024 
годов 

своевременное внесение 
изменений в нормативные 
правовые и иные акты За-
конодательного Собрания 
Кировской области (в 
пределах компетенции) в 
связи с внесением изме-
нений в антикоррупцион-
ное законодательство 
Российской Федерации и 
Кировской области 

Повышение эффективности реализации механизма урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения лицами, замещающими 
государственные должности Кировской области, должности государственной гражданской службы Кировской области, ограничений, запре-
тов и требований к служебному поведению в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также применение мер ответственно-
сти за их нарушение 

2.1 Организация и обеспечение дея-
тельности комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведе-
нию государственных гражданских 
служащих в аппарате Законодатель-

руководитель аппарата; 

ответственные должностные 
лица; 

председатель комиссии по со-

в течение 
2021 - 2024 

годов 

обеспечение соблюдения 
государственными граж-
данскими служащими 
Кировской области тре-
бований законодательства 
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№ 
п/п 

Мероприятие Исполнитель Срок 
выполнения 

Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

ного Собрания Кировской области и 
урегулированию конфликта интере-
сов, также комиссии Законодатель-
ного Собрания Кировской области 
по контролю за достоверностью 
сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного ха-
рактера, представляемых депутата-
ми Законодательного Собрания Ки-
ровской области 

блюдению требований к слу-
жебному поведению государ-
ственных служащих Кировской 
области в аппарате Законода-
тельного Собрания Кировской 
области и урегулированию кон-
фликта интересов; 

председатель комиссии Законо-
дательного Собрания Киров-
ской области по контролю за 
достоверностью сведений о до-
ходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера, представляемых депу-
татами Законодательного Со-
брания Кировской области 

Российской Федерации и 
Кировской области о гос-
ударственной граждан-
ской службе Кировской 
области и противодей-
ствии коррупции 

2.2 Привлечение к участию в работе 
комиссии по соблюдению требова-
ний к служебному поведению госу-
дарственных гражданских служа-
щих Кировской области и урегули-
рованию конфликта интересов 
представителей институтов граж-
данского общества в соответствии с 
Указом Президента Российской Фе-
дерации от 01.07.2010 № 821 «О ко-
миссиях но соблюдению требований 
к служебному поведению федераль-
ных государственных служащих и 
урегулированию конфликта интере-

председатель комиссии по со-
блюдению требований к слу-
жебному поведению государ-
ственных служащих Кировской 
области в аппарате Законода-
тельного Собрания Кировской 
области и урегулированию кон-
фликта интересов; 

председатель комиссии Законо-
дательного Собрания Киров-
ской области по контролю за 
достоверностью сведений о до-
ходах, об имуществе и обяза-

в течение 
2021 - 2024 

годов 

доля заседаний комиссии 
по соблюдению требова-
ний к служебному пове-
дению государственных 
гражданских служащих в 
аппарате Законодательно-
го Собрания Кировской 
области и урегулирова-
нию конфликта интересов 
с участием представите-
лей институтов граждан-
ского общества - не ме-
нее 100 % 

повышение эффективно-
сти контроля за выполне-
нием требований законо-
дательства Российской 
Федерации и Кировской 
области о противодей-
ствии коррупции 
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выполнения 
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индикатор 
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сов» тельствах имущественного ха-
рактера, представляемых депу-
татами Законодательного Со-
брания Кировской области 

2.3 Проведение анализа и проверок до-
стоверности и полноты сведений, 
установленных законодательством 
Российской Федерации о государ-
ственной гражданской службе и 
противодействии коррупции, пред-
ставляемых гражданами, претенду-
ющими на замещение государствен-
ных должностей Кировской обла-
сти, должностей государственной 
гражданской службы Кировской об-
ласти 

Ответственные должностные 
лица 

при поступ-
лении ин-
формации, 

являющейся 
основанием 

для проведе-
ния проверки 

отношение количества 
проведенных проверок 
достоверности и полноты 
сведений, представляе-
мых гражданами, претен-
дующими на замещение 
государственных должно-
стей Кировской области, 
должностей государ-
ственной гражданской 
службы Кировской обла-
сти, к количеству фактов, 
являющихся основанием 
для проведения проверок, 
- не менее 
100% 

обеспечение своевремен-
ного и полного представ-
ления гражданами, пре-
тендующими на замеще-
ние государственных 
должностей Кировской 
области, должностей гос-
ударственной граждан-
ской службы Кировской 
области, установленных 
законодательством Рос-
сийской Федерации 

2.4 Осуществление контроля за расхо-
дами лиц, замещающих государ-
ственные Кировской области, долж-
ности государственной гражданской 
службы Кировской области 

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

руководитель аппарата; 

ответственные должностные 
лица; 

председатель комиссии по со-
блюдению требований к слу-

при поступ-
лении ин-
формации, 

являющейся 
основанием 

для принятия 
решения об 
осуществле-

нии контроля 

отношение количества 
фактов осуществления 
контроля за расходами 
лиц, замещающих госу-
дарственные должности 
Кировской области, 
должности государствен-
ной гражданской службы 
Кировской области, к ко-

выявление случаев несо-
ответствия расходов лиц, 
замещающих государ-
ственные должности Ки-
ровской области, должно-
сти государственной 
гражданской службы Ки-
ровской области, их до-
ходам 
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жебному поведению государ-
ственных служащих Кировской 
области в аппарате Законода-
тельного Собрания Кировской 
области и урегулированию кон-
фликта интересов; 

председатель комиссии Законо-
дательного Собрания Киров-
ской области по контролю за 
достоверностью сведений о до-
ходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера, представляемых депу-
татами Законодательного Со-
брания Кировской области 

за расходами 
лиц, замеща-
ющих госу-

дарственные 
должности 
Кировской 

области, 
должности 

государ-
ственной 

гражданской 
службы Ки-
ровской об-

ласти 

личеству фактов, являю-
щихся основанием для 
принятия решений об 
осуществлении контроля 
за расходами указанных 
лиц, - не менее 100 % 

2.5 Организация проведения оценки 
коррупционных рисков, возникаю-
цих при реализации государствен-
ных органов Кировской области 
возложенных на них полномочий, и 
внесение уточнений в перечни 
должностей государственной граж-
данской службы Кировской области, 
замещение которых связано с кор-
рупционными рисками 

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

руководитель аппарата; 

ответственные должностные 
лица 

ежегодно, 
до 1 декабря 

выявление в деятельности 
Законодательного Собра-
ния Кировской области 
сфер, наиболее подвер-
женных рискам соверше-
ния коррупционных пра-
вонарушений; устранение 
коррупционных рисков 
при исполнении долж-
ностных обязанностей 
государственными граж-
данскими служащими 
Кировской области 

2.6 Организация приема сведений о до- председатель комиссии Законо- ежегодно, отношение количества обеспечение своевремен-
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п/п 
Мероприятие Исполнитель Срок 

выполнения 
Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

ходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного ха-
рактера (далее - сведения о дохо-
дах), представленных лицами, за-
мещающими государственные 
должности Кировской области (в 
том числе депутатами Законода-
тельного Собрания Кировской обла-
сти) 

дательного Собрания Киров-
ской области по контролю за 
достоверностью сведений о до-
ходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера, представляемых депу-
татами Законодательного Со-
брания Кировской области 

до 1 апреля лиц, замещающих госу-
дарственные должности 
Кировской области, пред-
ставивших сведения о до-
ходах, к общему количе-
ству лиц, замещающих 
государственные должно-
сти Кировской области, 
обязанных представлять 
такие сведения, - не менее 
100% 

ного исполнения лицами, 
замещающими государ-
ственные должности Ки-
ровской области, обязан-
ности по представлению 
сведений о доходах 

2.7 Организация приема сведений о до-
ходах, представленных государ-
ственными гражданскими служа-
щими Кировской области 

ответственные должностные 
лица 

ежегодно, 
до 30 апреля 

отношение количества 
государственных граж-
данских служащих Ки-
ровской области, пред-
ставивших сведения о до-
ходах, к общему количе-
ству государственных 
гражданских служащих 
Кировской области, обя-
занных представлять та-
кие сведения, - не менее 
100% 

обеспечение своевремен-
ного исполнения государ-
ственными гражданскими 
служащими Кировской 
области, обязанности по 
представлению сведений 
о доходах 
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No 
п/п 

Мероприятие Исполнитель Срок 
выполнения 

Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

2.8 Размещение на официальном сайте 
Законодательного Собрания Киров-
ской области сведений о доходах, 
представленных лицами, замещаю-
щими государственные должности 
Кировской области, должности гос-
ударственной гражданской службы 
Кировской области, депутатами За-
конодательного Собрания Киров-
ской области 

председатель комиссии Законо-
дательного Собрания Киров-
ской области по контролю за 
достоверностью сведений о до-
ходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера, представляемых депу-
татами Законодательного Со-
брания Кировской области; 

ответственные должностные 
лица; 

информационно-аналитическое 
управление аппарата Законода-
тельного Собрания Кировской 
области 

в течение 14 
рабочих дней 
со дня исте-
чения срока, 
установлен-
ного для по-
дачи сведе-
ний о дохо-

дах 

отношение количества 
размещенных на офици-
альных сайтах государ-
ственных органов сведе-
ний о доходах к общему 
количеству сведений о 
доходах, подлежащих 
размещению, - не менее 
100% 

повышение открытости и 
доступности информации 
о деятельности Законода-
тельного Собрания Ки-
ровской области по про-
филактике коррупцион-
ных правонарушений 

2.9 Проведение анализа сведений 
о доходах, представленных лицами, 
замещающими государственные 
должности Кировской области, 
должности государственной граж-
данской службы Кировской области, 
депутатами Законодательного Со-
брания Кировской области 

ответственные должностные 
лица; 

председатель комиссии по кон-
тролю за достоверностью све-
дений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имуществен-
ного характера, представляемых 
депутатами Законодательного 
Собрания области 

ежегодно, до 
1 июля 

отношение количества 
сведений о доходах, по 
которым проведен анализ, 
к общему количеству 
представленных сведений 
о доходах - не менее 
100% 

выявление признаков 
нарушения законодатель-
ства Российской Федера-
ции о противодействии 
коррупции 

2.10 Проведение с соблюдением требо-
ваний законодательства о противо-
действии коррупции проверок до-

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

при поступ-
лении ин-
формации, 

отношение количества 
проведенных проверок 
достоверности и полноты 

обеспечение соблюдения 
лицами, замещающими 
государственные должно-1 
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Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

стоверности и полноты представля-
емых сведений о доходах лицами, 
замещающими государственные 
должности Кировской области, 
должности государственной граж-
данской службы Кировской области, 
депутатами Законодательного Со-
брания Кировской области 

руководитель аппарата; 

ответственные должностные 
лица; 

председатель комиссии по со-
блюдению требований к слу-
жебному поведению государ-
ственных служащих Кировской 
области в аппарате Законода-
тельного Собрания Кировской 
области и урегулированию кон-
фликта интересов; 

председатель комиссии Законо-
дательного Собрания Киров-
ской области по контролю за 
достоверностью сведений о до-
ходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера, представляемых депу-
татами Законодательного Со-
брания Кировской области 

являющейся 
основанием 

для проведе-
ния проверки 

сведений, представляе-
мых лицами, замещаю-
щими государственные 
должности Кировской 
области, должности госу-
дарственной гражданской 
службы Кировской обла-
сти, к количеству фактов, 
являющихся основаниями 
для проведения таких 
проверок, - не менее 
100% 

сти Кировской области, 
должности государствен-
ной гражданской службы 
Кировской области, депу-
татами Законодательного 
Собрания Кировской об-
ласти требований законо-
дательства о противодей-
ствии коррупции 

Проведение мониторинга соблюде-
ния лицами, замещающими госу-
дарственные должности Кировской 
области, должности государствен-
ной гражданской службы Кировской 
области, запретов, ограничений, 
обязанностей и требований, уста-
новленных в целях противодействия 

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

руководитель аппарата; 

ответственные должностные 
лица; 

председатель комиссии аппара-
та Законодательного Собрания 

ежекварталь-
но 

предупреждение наруше-
ний законодательства о 
противодействии корруп-
ции лицами, замещаю-
щими государственные 
должности Кировской 
области, должности госу-
дарственной гражданской 
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№ 
п/п 

Мероприятие Исполнитель Срок 
выполнения 

Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

коррупции, в том числе касающихся 
выполнения иной оплачиваемой ра-
боты, а также обязанности уведом-
лять органы прокуратуры или дру-
гие государственные органы, пред-
ставителя нанимателя об обращени-
ях к ним каких-либо лиц в целях 
склонения к совершению коррупци-
онных правонарушений, принимать 
меры по предотвращению и урегу-
лированию конфликта интересов 

Кировской области по соблю-
дению требований к служебно-
му поведению государственных 
служащих и урегулированию 
конфликта интересов; 

председатель комиссии Законо-
дательного Собрания Киров-
ской области по контролю за 
достоверностью сведений о до-
ходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера, представляемых депу-
татами Законодательного Со-
брания Кировской области 

службы Кировской обла-
сти 

Проведение мониторинга участия 
лиц, замещающих государственные 
должности Кировской области, 
должности государственной граж-
данской службы Кировской области, 
в управлении коммерческими и не-
коммерческими организациями 

председатель комиссии Законо-
дательного Собрания Киров-
ской области по контролю за 
достоверностью сведений о до-
ходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера, представляемых депу-
татами Законодательного Со-
брания Кировской области; 

председатель комиссии по со-
блюдению требований к слу-
жебному поведению государ-
ственных служащих Кировской 
области в аппарате Законода-
тельного Собрания Кировской 

ежегодно отношение количества 
лиц, замещающих госу-
дарственные должности 
Кировской области, 
должности государствен-
ной гражданской службы 
Кировской области, по 
которым проведен мони-
торинг участия в управ-
лении коммерческими и 
некоммерческими орга-
низациями, к общему ко-
личеству лиц, замещаю-
щих государственные 
должности Кировской 
области, должности госу-

выявление конфликтов 
интересов, связанных с 
участием лиц, замещаю-
щих государственные 
должности Кировской 
области, должности госу-
дарственной гражданской 
службы Кировской обла-
сти в управлении ком-
мерческими и некоммер-
ческими организациями, 
выявление случаев несо-
блюдения запретов и 
ограничений указанными 
лицами 
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№ 
п/п 

Мероприятие Исполнитель Срок 
выполнения 

Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

области и урегулированию кон-
фликта интересов; 

ответственные должностные 
лица 

дарственной гражданской 
службы Кировской обла-
сти, - не менее 100% 

2.13 Разработка и принятие мер, направ-
ленных на повышение эффективно-
сти контроля за соблюдением госу-
дарственными гражданскими слу-
жащими Кировской области, требо-
ваний законодательства Российской 
Федерации о противодействии кор-
рупции, касающихся предотвраще-
ния и урегулирования конфликта 
интересов 

председатель комиссии по со-
блюдению требований к слу-
жебному поведению государ-
ственных служащих Кировской 
области в аппарате Законода-
тельного Собрания Кировской 
области и урегулированию кон-
фликта интересов; 

ответственные должностные 
лица 

в течение 
2021 - 2024 

годов 

обеспечение исполнения 
государственными граж-
данскими служащими 
Кировской области тре-
бований законодательства 
о противодействии кор-
рупции, касающихся 
предотвращения и урегу-
лирования конфликта ин-
тересов; 
принятие мер по выявле-
нию и устранению при-
чин и условий, способ-
ствующих возникнове-
нию конфликта интересов 
при осуществлении пол-
номочий государствен-
ными гражданскими слу-
жащими Кировской обла-
сти 

2.14 Обеспечение применения предста-
вителем нанимателя предусмотрен-
ных законодательством мер юриди-
ческой ответственности в каждом 
случае несоблюдения запретов, 

комиссия Законодательного 
Собрания Кировской области 
по контролю за достоверностью 
сведений о доходах, об имуще-
стве и обязательствах имуще-

в течение 
2021 -2024 

годов 

обеспечение эффективно-
го осуществления в Зако-
нодательном Собрании 
Кировской области, мер 
по профилактике корруп-



№ 
п/п 

Мероприятие Исполнитель Срок 
выполнения 

Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

ограничений и требований, установ-
ленных в целях противодействия 
коррупции 

ственного характера, представ-
ляемых депутатами Законода-
тельного Собрания Кировской 
области; 

комиссия по соблюдению тре-
бований к служебному поведе-
нию государственных служа-
щих Кировской области в аппа-
рате Законодательного Собра-
ния Кировской области и урегу-
лированию конфликта интере-
сов; 

ответственные должностные 
лица; 

руководитель аппарата; 

руководители структурных под-
разделений 

ционных и иных право-
нарушений 

2.15 Проведение мониторинга соблюде-
ния лицами, замещающими госу-
дарственные должности Кировской 
области, должности государствен-
ной гражданской службы Кировской 
области, установленного порядка 
сообщения о получении подарка в 
связи с должностным положением 
или исполнением служебных 
(должностных) обязанностей, сдачи 
и оценки подарка, реализации (вы-

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

председатель Комитета Законо-
дательного Собрания Киров-
ской области по регламенту и 
взаимодействию с институтами 
гражданского общества; 

руководитель аппарата; 

ответственные должностные 

в течение 
2021 - 2024 

годов 

выявление случаев несо-
блюдения лицами, заме-
щающими государствен-
ные должности Киров-
ской области, должности 
государственной граж-
данской службы Киров-
ской области, установ-
ленного порядка сообще-
ния о получении подарка 
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№ 
п/п 

Мероприятие Исполнитель Срок 
выполнения 

Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

купа) и зачисления в доход соответ-
ствующего бюджета средств, выру-
ченных от его реализации 

лица; 

руководители структурных под-
разделений; 

комиссия по оценке подарков, 
полученных лицами, замещаю-
щими государственные должно-
сти Кировской области в Зако-
нодательном Собрании Киров-
ской области и должности госу-
дарственной гражданской 
службы Кировской области в 
аппарате Законодательного Со-
брания Кировской области в 
связи с протокольными меро-
приятиями, служебными ко-
мандировками и другими офи-
циальными мероприятиями, 
участие в которых связано с их 
должностным положением или 
исполнением ими служебных 
(должностных) обязанностей 

2.16 Организация участия государствен-
ных гражданских служащих Киров-
ской области, в должностные обя-
занности которых входит участие в 
противодействии коррупции, в ме-
роприятиях по профессиональному 
развитию в области противодей-
ствия коррупции (семинары, сове-

руководитель аппарата; 

управление бухгалтерского уче-
та, хозяйственной и кадровой 
работы аппарата Законодатель-
ного Собрания Кировской обла-
сти; 

отдел профессионального раз-

ежегодно отношение количества 
государственных граж-
данских служащих Ки-
ровской области, в долж-
ностные обязанности ко-
торых входит участие в 
противодействии корруп-
ции, принявших участие в 

правовое просвещение, 
повышение уровня знания 
законодательства о про-
тиводействии коррупции 
у государственных граж-
данских служащих Ки-
ровской области, в долж-
ностные обязанности ко-
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№ 
ri/и 

Мероприятие Исполнитель Срок 
выполнения 

Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

щания и другие мероприятия) вития и работы с резервом 
управления по вопросам госу-
дарственной гражданской 
службы и кадров администра-
ции Правительства Кировской 
области (по согласованию) 

мероприятиях по профес-
сиональному развитию в 
области противодействия 
коррупции, к общему ко-
личеству указанных лиц -
не менее 100 % 

торых входит участие в 
противодействии корруп-
ции 

2.17 Проведение семинаров-совещаний 
по актуальным вопросам примене-
ния законодательства о противодей-
ствии коррупции для государствен-
ных гражданских служащих Киров-
ской области 

руководитель аппарата; 

управление бухгалтерского уче-
та, хозяйственной и кадровой 
работы аппарата Законодатель-
ного Собрания Кировской обла-
сти; 

отдел профессионального раз-
вития и работы с резервом 
управления по вопросам госу-
дарственной гражданской 
службы и кадров администра-
ции Правительства Кировской 
области (по согласованию) 

ежегодно количество семинаров-
совещаний по вопросам 
противодействия корруп-
ции, проведенных в тече-
ние отчетного года, - не 
менее 2 единиц 

информирование государ-
ственных гражданских 
служащих Кировской об-
ласти о требованиях дей-
ствующего законодатель-
ства Российской Федера-
ции о противодействии 
коррупции в целях ис-
ключения случаев его не-
соблюдения 

2.18 Организация повышения квалифи-
кации государственных граждан-
ских служащих Кировской области, 
в должностные обязанности кото-
рых входит участие в противодей-
ствии коррупции, по образователь-
ным программам в области проти-
водействия коррупции 

руководитель аппарата; 

управление бухгалтерского уче-
та, хозяйственной и кадровой 
работы аппарата Законодатель-
ного Собрания Кировской обла-
сти; 

отдел профессионального раз-
вития и работы с резервом 

в течение 
2021-2024 

годов 

отношение количества 
государственных граж-
данских служащих Ки-
ровской области, в долж-
ностные обязанности ко-
торых входит участие в 
противодействии корруп-
ции, получивших допол-
нительное профессио-

повышение уровня ква-
лификации государствен-
ных гражданских служа-
щих Кировской области, 
в должностные обязанно-
сти которых входит уча-
стие в противодействии 
коррупции 
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выполнения 

Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

управления по вопросам госу-
дарственной гражданской 
службы и кадров администра-
ции Правительства Кировской 
области (по согласованию) 

нальное образование в 
области противодействия 
коррупции в течение 
2021 - 2024 годов, к об-
щему количеству указан-
ных лиц - не менее 
100 % 

2.19 Организация участия лиц, впервые 
поступивших на государственную 
гражданскую и муниципальную 
службу Кировской области, в меро-
приятиях по профессиональному 
развитию в области противодей-
ствия коррупции (семинары, сове-
щания и другие мероприятия) 

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

руководитель аппарата; 

руководители структурных под-
разделений; 

управление бухгалтерского уче-
та, хозяйственной и кадровой 
работы аппарата Законодатель-
ного Собрания Кировской обла-
сти; 

отдел профессионального раз-
вития и работы с резервом 
управления по вопросам госу-
дарственной гражданской 
службы и кадров администра-
ции Правительства Кировской 
области (по согласованию) 

не позднее 
одного года 
со дня по-

ступления на 
службу 

отношение количества 
государственных граж-
данских служащих Ки-
ровской области, впервые 
поступивших на государ-
ственную гражданскую 
службу Кировской обла-
сти, принявших участие в 
мероприятиях по профес-
сиональному развитию в 
области противодействия 
коррупции, к общему ко-
личеству указанных лиц -
не менее 100 % 

обеспечение соблюдения 
государственными граж-
данскими служащими 
Кировской области огра-
ничений, запретов и тре-
бований о предотвраще-
нии или урегулировании 
конфликта интересов, 
требований к служебному 
поведению, установлен-
ных законодательством 
Российской Федерации о 
государственной граж-
данской службе и о про-
тиводействии коррупции, 
формирование антикор-
рупционного поведения 

2.20 Организация участия государствен-
ных гражданских служащих Киров-
ской области, в должностные обя-

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

ежегодно отношение количества 
государственных граж-
данских служащих Ки-

снижение коррупционных 
рисков при осуществле-
нии закупок товаров, ра-
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индикатор 

Ожидаемый результат 

занности которых входит участие в 
проведении закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государ-
ственных и муниципальных нужд, в 
мероприятиях по профессионально-
му развитию в области противодей-
ствия коррупции (семинары, сове-
щания и другие мероприятия) 

руководитель аппарата; 

руководители структурных под-
разделений; 

управление бухгалтерского уче-
та, хозяйственной и кадровой 
работы аппарата Законодатель-
ного Собрания Кировской обла-
сти; 

отдел профессионального раз-
вития и работы с резервом 
управления по вопросам госу-
дарственной гражданской 
службы и кадров администра-
ции Правительства Кировской 
области (по согласованию) 

ровской области, в долж-
ностные обязанности ко-
торых входит участие в 
проведении закупок това-
ров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд, приняв-
ших участие в мероприя-
тиях по профессиональ-
ному развитию в области 
противодействия корруп-
ции, к общему количеству 
указанных лиц - не менее 
100% 

бот, услуг для обеспече-
ния государственных и 
муниципальных нужд, 
совершенствование навы-
ков антикоррупционного 
поведения 
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2.21 Организация повышения квалифи-
кации государственных граждан-
ских служащих Кировской области, 
в должностные обязанности кото-
рых входит участие в проведении 
закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и му-
ниципальных нужд (обучение по 
дополнительным профессиональ-
ным программам в области проти-
водействия коррупции) 

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

руководитель аппарата; 

руководители структурных под-
разделений; 

управление бухгалтерского уче-
та, хозяйственной и кадровой 
работы аппарата Законодатель-
ного Собрания Кировской обла-
сти; 

отдел профессионального раз-
вития и работы с резервом 
управления по вопросам госу-
дарственной гражданской 
службы и кадров администра-
ции Правительства Кировской 
области (по согласованию) 

в течение 
2021 -2024 

годов 

отношение количества 
государственных граж-
данских служащих Ки-
ровской области, в долж-
ностные обязанности ко-
торых входит участие в 
проведении закупок това-
ров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных и муниципаль-
ных нужд, получивших 
дополнительное профес-
сиональное образование 
по вопросам противодей-
ствия коррупции в тече-
ние 2021 - 2024 годов, к 
общему количеству ука-
занных лиц - не менее 
100 % 

снижение коррупционных 
рисков при осуществле-
нии закупок товаров, ра-
бот, услуг для обеспече-
ния государственных и 
муниципальных нужд 
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Показатель, 
индикатор 

Ожидаемый результат 

Организация рассмотрения 
сообщений от работодателей о 
заключении трудового и (или) 
гражданско-правового договора на 
выполнение работ (оказание услуг) 
с гражданином, ранее замещавшим 
должность государственной 
гражданской службы Кировской 
области 

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

руководитель аппарата; 

ответственные должностные 
лица; 

управление бухгалтерского 
учета, хозяйственной и кадровой 
работы аппарата 
Законодательного Собрания 
Кировской области; 

в течение 2021 
- 2024 годов 

отношение количества 
рассмотренных 
сообщений от 
работодателей о 
заключении трудового и 
(или) гражданско-
правового договора на 
выполнение работ 
(оказание услуг) с 
гражданином, ранее 
замещавшим должность 
государственной 
гражданской службы 
Кировской области, к 
общему количеству таких 
сообщений, поступивших 
от работодателей, - не 
менее 100 % 

выявление случаев 
несоблюдения 
гражданами, 
замещавшими должности 
государственной 
гражданской службы 
Кировской области, 
ограничений при 
заключении ими после 
увольнения с 
государственной 
гражданской службы 
Кировской области 
трудового и (или) 
гражданско-правового 
договора 

3 Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Законодательного Собрания Кировской области, 
мониторинг коррупционных рисков и их устранение 

ЗЛ Проведение антикоррупционной 
экспертизы нормативных правовых 
актов и их проектов, 
подготовленных органами 
исполнительной власти Кировской 
области, государственными 
органами Кировской области, 
органами местного самоуправления 
Кировской области 

правовое управление аппарата 
Законодательного Собрания 
Кировской области; 

председатель комитета 
Законодательного Собрания 
Кировской области по 
законодательству и местному 
самоуправлению 

в течение 
2021 - 2024 

годов 

количество нормативных 
правовых актов 
Кировской области и их 
проектов, в отношении 
которых проведена 
антикоррупционная 
экспертиза, - не менее 
100% 

выявление в нормативных 
правовых актах и их 
проектах 
коррупциогенных 
факторов, 
способствующих 
формированию условий 
для проявления 
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коррупции, и их 
исключение 

3.2 Рассмотрение вопросов 
правоприменительной практики по 
результатам вступивших в 
законную силу решений судов, 
арбитражных судов о признании 
недействительными 
ненормативных правовых актов, 
незаконными решений и действий 
(бездействия) Законодательного 
Собрания Кировской области и его 
должностных лиц в целях 
выработки и принятия мер по 
предупреждению и устранению 
причин выявленных нарушений 

правовое управление аппарата 
Законодательного Собрания 
Кировской области; 

председатель комитета по 
законодательству и местному 
самоуправлению 
Законодательного Собрания 
Кировской области 

ежеквартально повышение 
эффективности выработки 
и принятия мер по 
предупреждению и 
устранению причин 
нарушений в сфере 
противодействия 
коррупции 

3.3 Проведение анализа закупочной 
деятельности на предмет 
аффилированное™ либо наличия 
иных коррупционных проявлений 
между должностными лицами 
заказчика и участника закупок 

Председатель Законодательного 
Собрания Кировской области; 

руководитель аппарата; 

гражданские служащие, 
участвующие в закупочной 
деятельности 

ежеквартально исключение 
(минимизация) 
коррупционных рисков 
при реализации 
положений 
законодательства в сфере 
закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения 
государственных и 
муниципальных нужд 
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3.4 Организация добровольного пред-
ставления государственными граж-
данскими служащими Кировской 
области, в должностные обязанно-
сти которых входит участие в про-
ведении закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государ-
ственных и муниципальных нужд, 
деклараций о возможной личной 
заинтересованности, проведение их 
анализа 

правовое управление аппарата 
Законодательного Собрания 
Кировской области; 

управление бухгалтерского уче-
та, хозяйственной и кадровой 
работы аппарата Законодатель-
ного Собрания Кировской обла-
сти 

ежегодно, до 
30 сентября 

совершенствование мер 
по противодействию кор-
рупции в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных и муниципаль-
ных нужд 

4 Взаимодействие Законодательного Собрания Кировской области с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение до-
ступности информации о деятельности Законодательного Собрания Кировской области 

4.1 Анализ поступивших в Законода-
тельное Собрание Кировской обла-
сти обращений граждан и организа-
ций на предмет наличия в них ин-
формации о фактах коррупции со 
стороны лиц, замещающих государ-
ственные должности Кировской об-
ласти, должности государственной 
гражданской службы Кировской об-
ласти, работников областных госу-
дарственных и муниципальных 
учреждений 

правовое управление аппарата 
Законодательного Собрания 
Кировской области; 

председатель комитета по зако-
нодательству и местному само-
управлению Законодательного 
Собрания Кировской области 

в течение 
2021 - 2024 

годов, по ме-
ре поступле-
ния обраще-

ний 

отношение количества 
обращений граждан и ор-
ганизаций, проанализиро-
ванных на предмет нали-
чия сведений о возмож-
ных проявлениях корруп-
ции, к общему количеству 
поступивших обращений 
граждан и организаций -
не менее 100 % 

выявление в поступивших 
обращениях граждан и 
организаций возможных 
фактов совершения кор-
рупционных правонару-
шений, с целью принятия 
эффективных мер реаги-
рования; 
выявление сфер деятель-
ности Законодательного 
Собрания Кировской об-
ласти, наиболее подвер-
женных коррупционным 
рискам 

4.2 Обеспечение взаимодействия со 
средствами массовой информации 
по вопросам противодействия кор-

информационно-аналитическое 
управление аппарата Законода-
тельного Собрания Кировской 

в течение 
2021 -2024 

годов 

информирование граждан 
о принимаемых мерах по 
противодействию кор-
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рупции, в том числе в части разме-
щения информационных материа-
лов по вопросам антикоррупцион-
ной деятельности Законодательного 
Собрания Кировской области 

области; 

ответственные должностные 
лица 

рупции; 
формирование антикор-
рупционного мировоззре-
ния; 
повышение общего уров-
ня правосознания и пра-
вовой культуры граждан 

4.3 Обеспечение работы телефона дове-
рия (горячей линии, электронной 
приемной) в Законодательном Со-
брании Кировской области 

ответственные должностные 
лица; 

информационно-аналитическое 
управление аппарата Законода-
тельного Собрания Кировской 
области; 

управления бухгалтерского уче-
та, хозяйственной и кадровой 
работы аппарата Законодатель-
ного Собрания Кировской обла-
сти 

в течение 
2021 -2024 

годов 

обеспечение возможности 
сообщения гражданами 
сведений о фактах совер-
шения коррупционных 
правонарушений; 
своевременное получение 
информации о фактах 
коррупции и оперативное 
реагирование на нее 

4 »4 Обеспечение наполнения подразде-
лов, посвященных вопросам проти-
водействия коррупции, официаль-
ного сайта Законодательного Со-
брания Кировской области инфор-
мацией в соответствии с требовани-
ями приказа Министерства труда и 
социальной защиты Российской Фе-
дерации от 07.10.2013 № 530н 
«О требованиях к размещению и 

информационно-аналитическое 
управление аппарата Законода-
тельного Собрания Кировской 
области; 

ответственные должностные 
лица 

в течение 
2021 -2024 

годов 

обеспечение прозрачно-
сти и доступности ин-
формации об антикор-
рупционной деятельности 
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наполнению подразделов, посвя-
щенных вопросам противодействия 
коррупции, официальных сайтов 
федеральных государственных ор-
ганов, Центрального банка Россий-
ской Федерации, Пенсионного фон-
да Российской Федерации, Фонда 
социального страхования Россий-
ской Федерации, Федерального 
фонда обязательного медицинского 
страхования, государственных кор-
пораций (компаний), иных органи-
заций, созданных на основании фе-
деральных законов, и требованиях к 
должностям, замещение которых 
влечет за собой размещение сведе-
ний о доходах, расходах, об имуще-
стве и обязательствах имуществен-
ного характера» 

4.5 Мониторинг информации о фактах 
коррупции в Законодательном Со-
брании Кировской области, опубли-
кованной в средствах массовой ин-
формации 

информационно-аналитическое 
управление 

в течение 
2021 - 2024 

годов 

сбор и анализ информа-
ции о фактах коррупции, 
опубликованной в сред-
ствах массовой информа-
ции, принятие необходи-
мых мер 

4.6 Размещение в общедоступных по-
мещениях стендов с информацией 
по вопросам противодействия кор-
рупции, их актуализация 

ответственные должностные 
лица 

в течение 
2021 - 2024 
годов 

размещение в общедо-
ступных помещениях ин-
формации о проводимой 
работе по противодей-
ствию коррупции в Зако-
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нодательном Собрании 
Кировской области 

4.7 Организация и проведение меро-
приятий, приуроченных к Между-
народному дню борьбы с коррупци-
ей (9 декабря) (тестирование по во-
просам противодействия коррупции, 
круглый стол и др.) 

ответственные должностные 
лица 

IV квартал 
2023 года, IV 
квартал 2024 

года 

количество мероприятий, 
приуроченных к Между-
народному дню борьбы с 
коррупцией (9 декабря), -
не менее 1 мероприятия в 
год 

формирование в обществе 
нетерпимого отношения к 
коррупционным проявле-
ниям 


